
RE 110.00· VMO 

RESOLUCIÓN N' S. 8 7 

Por la cual se convoca a elecdones p:Q eltlr ~9Qep~{l¡~antes do los Empleados do Cerrero 
Administrativa y sus suplentes ante la Comisión de Vigilancia de la Administración de la Carrera 

Administrativa de la Universidad de Pamplona 

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y 
ESTATUTARIAS EN ESPECIAL LAS CONTENIDAS EN EL ACUERDO 116 DEL 13 DE DICIEMBRE 
DE 2001. 

CONSIDERANDO: 

Que mediante Acuerdo No. 11 S del 13 de diciembre de 2001 , al Honorable Consejo Superior 
Universitario, dictó las disposiciones reglamentarias del Acuerdo No 067 dé 2001 , en materia de Carrera 
Administrativa de la Universidad de Pamplona. 

Que en el articulo S del Acuerdo No. 11S del13 de diciembre de 2001, se establece lo siguiente: Titulo U 
AOMINISTRACION Y VIGILANCIA DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 

•0e la Comisión, integración y funciones, ARTICULO 5. Comisión de la Carrera Administrativa. 
Sín perjuicio del ejercicio de /as funciones y responsabílidades propias de las distintas 
autoridades universitafias, la administración y vigilancia de la Carrera Admin;strativa en la 
Universidad de Pamplona, estará a cargo de le Comisión de Carrera Administrativa la cual estará 
integrada asf: 

a. El Rector o su delegado, quién la presidirá. La delegación sólo se podrá hacer en un 
funcionario del nivel directivo. 
b. El Vicerrector de Proyección Social o quien haga sus veces 
c. Dos representantes de los empleados escalafonados an carrera administrativa, elegidos por 
estos de conformidacJ con la reglamentación que para eJ efecto expida el rector. 
d. Un docente escalafonado con conocimiento en gestión pública que no desempeffe cargos de 
nivel directivo de la Universidad.· 

Que mediante Resolución No. 1622 del12 de juJio de 2002, por la cual se reglamenta el articulo 27 del 
Acuerdo No. 067 dé 2001, Estatuto de Personal Administrativo, se estableció al procedimiento para la 
elección de los representantes ante la Comisión de Vigilancia de la Administración de la Carrera 
Administrativa de la Universidad de Pamplona. 

Que de conformidad con lo establecido en el parágrafo primero del articulo 27 del Acuerdo No. 067 de 
2001 y en la Resolución No. 1622 del12 de Julio de 2002, la conformación de la Comisión de Vigilancia 
de la Administración de la Carrera Administrativa será por el periodo de dos (2) años contados a partir de 
la declaración de la elección, los cuales serán elegidos de la siguiente manera, los Representantes de los 
empleados ante la Comisión de VJQilancia dé la Administración de la Carrera Administrativa y sus 
suplentes serán elegidos directamente por los empleados públicos de carrera administrativa y el 
Representante de los Docentes será elegido por la Asamblea General de Profesores escalafonados de la 
Universidad. 

Que una vez revisada la conformación de los miembros de la Comisión de VJQilancia de la Administración 
de la Carrera Administrativa de la Universidad de Pamplona, se observa que el periodo de los 
representantes de los empleados públicos ante la Comisión de Vigilancia del periodo 2021·2023 feneció, 
por lo que resulta procedente convocar mediante el presente acto administrativo la elección de sus 
miembros para el periodo 2023·2025, dé conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Resolución 
No. 1622 del12 de julio de 2002. 

Que con el fin de garantizar el ejercicio de los derechos democráticos y la particlpaclón de los estamentos 
en los órganos colegiados, la metodologla de votación será en linea a través de la herramienta E­
VOTACION, desarrollada por el CIADTI de la Universidad de Pamplona, la cual complementa en lo 
pertinente, lo establecido en la Resolución No. 1622 del 12 de julio de 2002 para la elección de los 
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representantes do los ornpiMdos públicos anlé la Comisión do Vigilancia do la Administra66n de la 
Carrera Administración. 

Que de conformidad con lo anterior y con la finalidad do dar cumpllmlonlo al Acuerdo No 115 del 13 de 
didembré de 2001, en su totalidad, se hace necesario realizar convocatorio con ol fiN de élagir la;; 
Representantes da los Empleados Públicos do Carrera Admlnlstrauva y sus suplentes ante la C6mi3lón 
de Vigilancia de la Administración de la Carrera Administrativa para el próximo periOdO de dOs (2) aflOs 

Quo en mérito de lo anteriormente expuesto. 

RESUELVE 

ARTICULO PRJMERO. OBJETO. Convocar a los Empleados Públicos de Carrera Admini$lrabva de la 
Universidad de Pamplona que se encuentran adscritos a la Planta Global de Personal dé la Uni'versjdad, 
a las elecciones para escoger los Representantes de los Empleados y sus suplentes ante la Comisión de 
Vigilancia de la Administración de la Carrera Administrativa por un periodo de dos (2) afias contados a 
partir de la declaración de la elección. 

ARTICULO SEGUNDO. FUNCIONES DE LA COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y VIGILANCIA DE LA 
CARRERA ADMINISTRATIVA. De acuerdo a lo estipulado en el Acuerdo No. 115 de113 de diciembre de 
2001, son funciones de la Comisión de Vigilancia de la Administración de la Carrera Administrativa, las 
siguientes: 

a. Vigilar el cumplimiento de las normas de carrera de la Universidad. 
b. Adoptar las providencias y los instrumentos necesarios para garantizar la cabal aplicación de las 

normas estatutarias y reglamentarias que regulan la carrera administrativa en la Universidad de 
Pamplona. 

c. Formular la política, los planes y los programas de la Universidad de Pamplona, en materia de 
Carrera Administrativa. 

d. Formular propuestas para la elaboración de los programas de capacitación. 
e. Decidir sobre las peticiones que formulen los ciudadanos cuando consideren que han sido 

vulneradOs los principios o los derechos de carrera observando las instancias y los 
procedimientos set'\alados en el presente Acuerdo y en las normas que los contengan. 

t. Absolver las consultas que se le formulen y dirimir los conflictos que se presenten en la 
interpretación y aplicación de las normas que regulan el sistema de carrera, caso en el cual se 
preferirán las rtormas del presente acuerdo y sus complementarias y reglamentarias, cuando no 
corresponda hacerlo a la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado. 

g. Conocer, en única instancia de los siguientes asuntos: 
• De oficio o a petición de parte, de las irregularidades que se presenten en la realización oo 

tos procesos de selección o concursos que se adelanten en la Universidad de PampiElOS. 
pudiendo dejarlos sin efecto total o parcialmente, aún en el evento de que hubieren 
culminado con nombramientos en periodo de prueba y superación del mismo, caso en el cuat 
deberá ordenar la revocatoria de los actos administrativos contentivos de dichos 
nombramientos e Inscripción en el registro de la carrera. 

• De aquellos en los cuales se deba ordenar la revocatoria de nombramientO$ y de otros ~ 
administrativos en materia de carrera administrativa de la Universidad de Pamplona, a\in ~ 
el caso que se encuentren ejecutoriados, cuando se compruebe que estos se expidieron con 
violación de las normas que la regulan. 

• De las reclamaciones qi.H.l presenten lo$ personas o q\!lones el OQminador haya &.'-tlutdo ~ 
la lista da nombrables conformadas en procesos de solecclón ndelant8dos, en la Vtúvecs!Q:ao 
de Pamplona. 

• Do las demás redamsclone• de emplea~oa do carrera adminlstrnliva ~ la Unlvwsidad da 
Pamplona, o aspinmt.oo o fngresEtr a ella, que no estén aslgnadol a otru d~p~l'lel3$. 

h. Valor porquo so cumplan la filosoJIA y las polfllcas d«t evoluaQión del ®sem~t\. 
í. COflOCI'r ~n &ogunda lnatnndo las declllfones adoptAdos por el jurado r~~fi~ild...~ $ ~ la 

reclamaciones por Inconformidad con la estructuro V el eontooldo da las pn~bss de ~~IJ\t~s 
ablfK1at , 

j. Conocer en MOvAaa lnatoncla los r&QJr•o• lntttJpueaiQ!I cootra lat calttlCélQ 11(tl <lo s~ictos. 
k. Resolver loa Impedimentos manlfctstadoe fl(lr tos ,ervldore& f1U6 dal> Jl reali:ar la c-atificac n de 

servicios, asf como las rQcusaclonea que eantra ellos se formulen 
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1. Velar porque las vacantes en cargos de carrera administrativa se provean en el orden de 
prioridad establecido en este reglamento y porque la lista de nombrables sea utilizada conforme a 
los pcinciplos de economla, celeridad y eficacia de la función administrativa. 

m. Establecer y modificar los instrumentos de evaluación del desempel'\o. 
n. Revisar y evaluar los procedimientos establecidos en el titulo quinto de la presente 

reglamentación y adoptar las modificaciones a que hubiere lugar. 
o. Vigilar que los nombramientos provisionales no excedan el término establecido en el Estatuto de 

Personal Administrativo. Excepcionalmente podrá autorizar, la ampliación del término de 
nombramientos provisionales en cargos de Carrera Administrativa, de conformidad con lo 
establecido en el presente acuerdo. En caso de infracción, verificar los hechos e imponer la 
sanción pertinente en los términos de este reglamento. 

p. Determinar los aiterios de evaluación y asignación de puntaje correspondiente a los factores a 
tener en cuenta en el proceso de selección. 

q. Verificar que la Oficina de Gestión del Talento Humano, lleve correctamente y actualizado el 
registro de los empleados escalafonados en la Carrera Administrativa. 

r. Dictar su propio Reglamento. 
s. Las demás que le sean asignadas por las leyes y los estatutos. 

ARTICULO TERCERO. CALIDADES DE LOS ASPIRANTES. Los aspirantes a representar los 
Empleados Públioos de Carrera Administrativa ante la Comisión de Vigilancia de la Administración de la 
Carrera Administrativa de la Universidad de Pamplona deberán acreditar las siguientes calidades: 

a. No haber sido sancionado disciplinariamente durante el afio anterior a la fecha de inscripción de 
la candidatura. 

b. Ser Empleados de Carrera Administrativa. 

ARTICULO CUARTO. INSCRIPCIÓN DE CANDIDATOS Y SUPLENTES. Se realizará mediante el 
sistema de plancha Cada plancha estará oonformada por cuatro (4) candidatos, en donde dos (2) serán 
quienes se postulen a representantes de los empleados públicos de carrera administrativa y los otros dos 
(2), serán quienes hagan las veces de suplentes nominales. Es necesario que los empleados inscritos, 
acrediten las calidades exigidas en el artículo anterior. 

Las personas que se postulen oomo candidatos, deberán hacerlo bien sea como candidato a 
representante o suplente del mismo, en una sola plancha y no podrán integrar diferentes planchas. 

PARÁGRAFO PRIMERO. la inscripción de los candidatos se realizará a través del formulario en linea 
httos://forms.gle/rBK7kuNcdggzuFJg9 dispuesto por la Oficina de Gestión del Talento Humano. 

La solicitud de inscripción a través del formulario en Hnea deberá contener lo siguiente: 
1. Nombres y Apellidos oompletos del candidato y el suplente. 
2. Documentos de Identidad 
3. Manifestación expresa que reúne los requisitos de que trata el articulo tercero de la presente 

Resolución. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Si al vencimiento del término establecido para la Inscripción de candidatos. no 
existen planchas inscritas o los candidatos inscritos no acrediten los requisitos exigidos, se declarará 
desierta la convocatoria y los representantes de los Empleados Públicos de Carrera Administrativa y sus 
suplentes serán designados por el Rector de la Universidad de Pamplona. 

ARTICULO QUINTO. CRONOGRAMA. El Cronograma del proceso de elección será el siguiente: 

ACTIVIDAD FECHA 
Inscripción do las candidaturas a través del Del16 át 25 de agosto de 2023. 
formulario de Inscripción en linea 
ht1os://forms.alelrBK71<t .t..~,;~,..,..,,,¡:_.na 
Verificación de los requisitos exigidos a los 
as~rantes. 

28 do agosto de 2023. 

Publicación en la página web do la Unfvorsldad 29 do agosto de 2023. 
de Pamplona la lista general de votantes 
Publicación en lo péoina web de la Unlverslda_d_ ~~ BQ.Osto~-0~3. 

·­~-SC-cER96940 
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de Pamplona la lista definitiva de candidatos y 
suplentes. 
JORNADA DE VOTACION en línea a través de 31 de agosto de 2023. 
la herramienta E-VOTACIÓN, se efectuará 
entre las 8:00 a.m. hasta 4:00p.m. 
Escrutinios y proclamación provisional de los 31 de agosto de 2023. 
candidatos electos en la página de la 
Universidad de Pamplona. 
Envio de reclamaciones. acerca de los 1 de septiembre de 2023. 
candidatos electos, al correo electrónico 
ofigestion@unipamplona.edu.co. 
Respuesta a las reclamaciones 4 de septiembre de 2023. 
Proclamación definitiva de los candidatos 5 de septiembre de 2023. 
electos en la página de Universidad de 
Pamplona. 

PARÁGRAFO PRIMERO. La votación se llevará a cabo en línea a través de la herramienta E­
VOTACION. desarrollada por el CIADTI y disponible a través del Campus TI con el respectivo usuario y 
contrasena del funcionario de la Universidad de Pamplona, en jornada continua de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Serán los Representantes de los Empleados de Carrera Administrativa y los 
suplentes ante la Comisión de Personal, los aspirantes de la plancha con mayoria de votos. Si los votos a 
favor de dos (2) o más aspirantes fuere igual. la elección se decidirá de acuerdo a lo establecido en el 
articulo 23 de la-Resolución 1622 del12 de Julio de 2002. 

ARTiCULO SEXTO. DECLARACIÓN DE LA ELECCIÓN. De conformidad con los resultados de la 
elección mediante Resolución motivada se realizará el nombramiento de los representantes elegidos con 
sus respectivos suplentes. 

ARTICULO SÉPTIMO. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su comunicación. 

COMUNfQUESE, PUBL(QUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Pamplona a los, "'O 8 AGO 2023 

Revisó: Diena CIHOiinll ViHamáar Acevedo, Jefe O!Jclha de G6stión dlll TBiento Humano 

Pror-cfó: M«fln Mildrwd JflimfiS 0./pado, Proft1$ÍOI!III Unlver$/la11o 
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