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ACTA No. 006
GENERALIDADES _ _
. - P Lugar; Herramienta
Fgcha. 30 de julio de 2021 |Hora: 07.34 a.m. Tecnolégica Teams _
ASUNTO

CONSEJO SUPERIOR SES_'_'-I(')N ORDINARIA NO PRESENCIAL

PARTICIPANTES

Nombres _ Rol
Doctora Clara Marcela Angulo Santander  |Presidenta Delegada
Doctora Maryori del Pilar Rodriguez|Representante del Presidente de Ia
Santander Republica
Doctora Ana Milena Gualdrén Diaz ! Delegada Ministra de Educacion Nacional
Doctor Luis Manue! Palomino Méndez Repre'se‘ntante de las  Autoridades
Académicas _
Doctor Juan Carles Serrano Rico Representante de los Docentes
Sefior Luis Alberto Garzén Lozano ___ |Representante de los Estudiantes
Doctor José Antonio Gélvez Ramirez Representante de los Egresados
Presbitero Richard Mora Espinosa .. |Representante del Sector Productivo
Doctor Pedro Ledn Pefiaranda Lozano :  |Representante de los Exrectores
Doctor lvaldo Torres Chavez _ Rector
Doctor Eduardo Salim Chahin Rueda ... |Secretario
AUSENTES
Nombhbres Rol
INVITADOS
Nombres : Rol
Doctor Oscar Eduardo Gualdrén Guerrero  |Vicerrector Académico
Doctor Aldo Pardo Garcia .. Micerrector de Investigaciones
Doctora Cecilia Duran Jaimes < Vicerrectora Administrativa y Financiera
Doctor Heriberto José Rangel Navia Director Oficina de Interaccién Social (E)
Doctor Edwin Omar Jaimes Rico Director Oficina de Planeacién
Doctor Farid Rafael Villalba Taborda Director Oficina Contabilidad y Presupuesto
. . ... |Directora Oficina de Autoevaluacion y
Doctora Blanca Judith Cristancho Pabon__.-_ Acreditacidn Institucional
Doctor Avilio Villamizar Estrada ~__|Director CIADTI
Doctor José Vicente Carvajal Sandoval - |Director Oficina Juridica
Doctor Luis Orlando Rodriguez Gémez . |Asesor Juridico Externo
oy : , - |Docente Facultad de Ingenierias vy
Laura Patricia Villamizar Carrillo Arquitectura

AGENDA
1. Verificacion del quérum -

2. Aprobacién del orden del dia

3. Aprobacién de acta
a. Acta 005 del 25 de junic de 2021

4. Agenda estratégica 2021
Ruta de [a Acreditacion Nacional e Interr’i'acional
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5. Informe de Rectoria ]

6. Aprobacion de Acuerdos

6.1. Por el cual se actualiza la evaluacién del docénte en periodo de prueba

6.2. Por el cual se adiciona el Presupuesto de_'-:j_i_rentas, recursos de capital, gastos de
funcionamiento, servicio de la deuda e inversién de la Universidad de Pamplona, para la
vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afo 2021 (Devolucion descuento de

matriculas por votacianes)

6.3. Por medio del cua! se aprueba el Plan de Fomento a la Calidad de la Universidad de
Pamplona para la vigencia 2021 '

6.4. Por el cual se concede Periodo Sabético a Iaj' docente NANCY JAIMES MENDEZ
6.5. Por el cual se asciende en el escalafon docente al profesor JOSE ORLANDO
MALDONADO BAUTISTA de la categoria profesor asistente a la categoria profesor

asociado

6.6. Por el cual se asciende en el escalafc’)n__'-_:docente al profesor ALIRIO RANGEL
WILCHES de la categorfa de profesor asistente a la categoria profesor asociado

6.7. Por el cual se asciende en el escalafon ddbente al profesor ALFONSO EUGENIO
CAPACHO de la categoria profesor asociado a la categoria profesor titular

6.8. Por el cual se asciende en el escalafon ':c"iocente al profesor NELSON ADOLFO
MARINO LANDAZABAL de la categoria profesor asociado a la categoria profesor titular

7. Correspondencia

8. Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacién del quérum

El Secretario verifica el quérum de los Consejeros que se encuentran conectados a la
sala virtual “Consejo Superior Universitario 30 de julio de 2021” en la herramienta
tecnologica TEAMS. :

De conformidad con el articulo 64 de la ley 30 de 1992 y el articulo 14 del Estatuto
General de la Universidad de Pamplona, el Consejo Superior esta integrado por:

El Gobernador de Norte de Santander, o su delegado, quien lo preside.

Seguin Resolucion 000247 del 26 de julio de 2021 el Gobernador del Departamento Norte
de Santander delegé a la Doctora Clara Marcela Angulo Santander Asesora Jefatura de
Gabinete del departamento Norte de Santander para que presida la sesion ordinaria no
presencial del Consejo Superior de la Universidad de Pamplona el viernes 30 de julio de
2021. '

El Ministro de Educacion o su delegado. .

Segun resolucion 001200 del 21 de enero de 2020, la Ministra de Educacion Nacional,
delega a la Dra. ANA MILENA GUALDRON DIAZ, en su representacion ante el Consejo
Superior de la Universidad de Pamplona. Presente.

Un representante de las Autoridades -Z_Académicas, profesor LUIS MANUEL
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PALOMINO MENDEZ. Presente.

Un representante de los Docentes profesor JUAN CARLOS SERRANO RICO.
Presente.

Un representante de los Egresados profesor JOSE ANTONIO GELVEZ RAMIREZ.
Presente.

Un representante del Sector Productlvo Padre RICHARD MORA ESPINOSA.
Presente.

Un representante de los Exrectores, Dr. PEDRO LEON PENARANDA LOZANO.
Presente.

El Rector de la Universidad, Dr. IVALDO TORRES CHAVEZ. Presente.

No respondieron al llamado de verificacion de quorum

Un miembro designado por el Presidente de la Republica.

Segun decreto 357 del 5 de marzo de 2020 del MEN, el Presidente de la Republica,
designa a la Dra. MARYORI DEL PILAR RODRIGUEZ SANTANDER como miembro del
Consejo Superior de la Universidad de Pamplona.

Un representante de los Estudianteé,'_-seﬁor LUIS ALBERTO GARZON LOZANO

El Secretario informa a la Presidenta D'_élegada que existe quorum para deliberar.

2. Aprobacion orden del dia
El Secretario da lectura al orden del dia.

El sefior Rector, de acuerdo a la peticion del Representante de los Docentes en la sesidn
anterior, solicita la inclusion en el orden del dia del proyecto de acuerdo, “Por el cual se
rinde homenaje péstumo al Doctor Benito Contreras Eugenio y se concede la Orden José
Rafael Farfa Bermudez de la Universidad de Pamplona, en el grado de Gran Cruz”

Los Consejeros presentes aceptan la inclusion del acuerdo. Por lo tanto, el orden del dia
para la sesidn sera el siguiente:

1. Verificaciéon del quérum
2. Aprobacién del orden del dia

3. Aprobacion de acta
a. Acta 005 del 25 de junio de 2021

4. Agenda estratégica 2021
Ruta de |la Acreditacién Nacional e Internac:lonal

5. Informe de Rectoria
6. Aprobacion de Acuerdos

6.1. Por el cual se actualiza la evaluacién del docente en periodo de prueba (Vicerrector
Académico)

6.2. Por el cual se adiciona el Presup:uesto de rentas, recursos de capital, gastos de
funcionamiento, servicio de la deuda e inversion de la Universidad de Pamplona, para la vigencia
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fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 202:_51 (Devolucion descuento de matriculas por
votaciones) (Director Oficina de Contabilidad y Presupuesto)

6.3. Por medio del cual se aprueba el Plan de Fofhento a la Calidad de la Universidad de
Pamplona para fa vigencia 2021 (Director Oficina de Planeacion)

6.4. Por el cual se rinde homenaje postumo al Doctor ‘Benito Contreras Eugenio y se concede la
Orden José Rafael Faria Bermudez de la Universidad de Pamplona, en el grado de Gran Cruz

6.5. Por el cual se concede Perfodo Sabético a la docé_hte NANCY JAIMES MENDEZ

6.6. Por el cual se asciende en el escalafon docente él profesor JOSE ORLANDC MALDONADO
BAUTISTA de la categoria profesor asistente a la categoria profesor asociado

6.7. Por el cual se asciende en el escalafon docente al profesor ALIRIO RANGEL WILCHES de la
categoria de profesor asistente a la categoria profesor asociado

6.8. Por el cual se asciende en el escalafon docente al profesor ALFONSO EUGENIO CAPACHO
de la categoria profesor asociado a la categoria profesor titular

6.9. Por el cual se asciende en el escalafon docente al profesor NELSON ADOLFO MARINO
LANDAZABAL de la categoria profesor asociado a la categoria profesor titular

7. Correspondencia

8. Varios

L.a Presidenta Delegada somete a consideracié'_r:l el orden del dia con las modificaciones
propuestas. '

El Secretario toma votacion nominal a los conséjeros.

Presidenta Delegada. Aprobado. |

Representante del Presidente de la Repﬂblicé_: No responde

Delegada Ministra de Educacion. Aprobado.

Representante de las Autoridades Académicé_s. Aprobado.

Representante de los Docentes. Aprobado. |

Representante de los Estudiantes. Aprobado.

Representante de los Egresados. Aprobado. ..

Representante del Sector Productivo. Aprobado.

Representante de los Exrectores. Aprobado.

El Secretario informa que todos los consejerosf;presentes aprueban el orden del dia.
3. Aprobacion de actas

Acta 005 del 25 de junio de 2021

E! Secretario informa que al correc electronico de!l Consejo Superior llegaron

observaciones al acta por parte de la Delegada de la Ministra de Educacion en cuanto a
redaccion y gramatica.
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La Presidenta Delegada pone a consiaeracién el Acta 005 del 25 de junio de 2021,
El Secretario foma votacion nominal a _l.os consejeros:
Presidenta Delegada. Aprobado.

Representante del Presidente de la Republica. No responde
Delegada Ministra de Educacién. Aprébado.

Representante de las Autoridades Académicas. Aprobado.
Representante de los Docentes. Aprobado.

Representante de los Estudiantes. Aprobado.
Representante de los Egresados. Apr_;obado.

Representante del Sector Productivo.% Aprobado.
Representante de los Exrectores. Apt__'_pbado.

Todos los consejeros presentes apruebén el Acta 005 del 25 de junio de 2021

4. Agenda estratégica 2021
Ruta de la Acreditacion Nacional e Intemacional

La Directora de la Oficina de Autoevaluacién y Acreditacion Institucional realiza la
presentacion “Informe Ruta de la Acreditacion Nacional e Internacional’, la cual hace
parte de esta acta y se archiva junto a ella.

La tabla de contenido de la presentaciéﬁ es la siguiente:
Modelo de Acreditacién Institucional
Ruta Acreditacién Institucional

El Representante de los Docentes menciona que la Directora de la Oficina de
Autoevaluacién y Acreditacién Institucional indicaba que en diciembre se tuvo la visita de
Acreditacion Institucional, desea saber en qué va el proceso ya que han pasado casi
siete meses después de la visita. :

La Directora de la Oficina de Autoevaluacion y Acreditacion Institucional indica que
en diciembre se recibio la visita, luego de esto, los pares tiene 20 dias para escribir el
informe de la visita, el cual es presentado al Consejo Nacional de Acreditacién, este lo
revisa y lo evalla, posteriormente, lo envia a la Universidad de Pamplona, este informe
fue respondido en enero del presente afic y entregado al Consejo Nacional de
Acreditacion, de aqui en adelante el proceso es interno en el Consejo Nacional de
Acreditacién donde se realiza fa ponencia, se foma la decisién y se envia al Ministerio de
Educacién Nacional, este proceso es propio del Consejo Nacional de Acreditacion y se
espera la notificacion de la resolucion con la decisién que tome el Consejo Nacional de
Acreditacion. No se tiene informacién, el Consejo Nacional de Acreditacion no da esta
informacion hasta tanto el Ministerio de Educacién Nacional no notifiqgue a través de
resolucion.

5. Informe de Rectoria
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La presentacion Informe Rectoria — Avances de Gestion la realiza el sefior Rector, hace
parte de esta acta y se archiva junfo a ella.

La tabla de contenido del informe es la siguiente:

indicadores Misionales

Academia

s Ceremonia no presencial de grados
Unipamplona en los medios

Servicio a la comunidad

Autoevaluacion y Acreditacion

Cierre periodo académico 20211
Calendarios académicos

Estrategias para combatir la desercion
Recaudo proceso de inscripciones 2021-Il

Investigacion

¢ Libros publicados 2021-1

¢ Actualizacion semilleros 2021-1
o Noticias de investigacion

e CUEE

Interaccion Social

e Convenios

Educacién continua

Extension y Trabajo Social
Egresados — Internacionalizacion
Promocion y mercadeo

Sede Social Villa Marina

Administrativa y Financiera B

Presupuesto inicial y modificaciones al presupuesto - 30/06/2021
Ejecucion presupuesto de ingresos - 30/06/2021

Ejecucion presupuesto de Gastos — 30/06/2021

Rectoria Avanza

La Presidenta Delegada menciona que le complace escuchar buenas noticias, le llena
de orgulle que el Departamento tenga una Universidad integra en todos los sentidos.
Felicita al sefior Rector y su equipo de trabajo. Abre el espacio para que los Consejeros
hagan las respectivas preguntas.

El Representante de los Egresados felicita gil sefior Rector por la presentacién del
informe donde se ve como lo anuncia en Rectoria Avanza y no solamente con la parte de
la Rectoria sino con el apoyo del excelente equipo de trabajo que se tiene para esta
parte. w

Corrobora lo que dijo el sefior Rector con ré_lac’lén al encuentro de egresados de
Educacion Fisica donde se tuvo la presencia de méas de 600 egresados desde la primera
promocién hasta las dltimas promociones que se han dado en el 2020, con
participaciones tanto nacionales como internacionales, por consiguiente, se ve que el
egresado de Educacion Fisica siempre esta atento a la respuesta y a la convocatoria que
hace la Universidad de Pamplona. Hubo ponentes de Argentina, que estan trabajando en
Argentina, en Estados Unidos y a lo largo 'y ancho del territorio Colombiano.

La pregunta que en estos momentos da vueltas en la cabeza a todos, no solamente en ia|
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Universidad sino también a nivel de colegios y escuelas en cuanto a la presencialidad
para este semestre. Le gustaria saber como estan las adecuaciones en cuanto a
medidas de bioseguridad, si se va a dar o se va a postergar, si se va a dar alternancia,
es decir, una ilustracién més ante esta situacion que es obligada en cualquier tipo de
conversaciones cuando se habla del sector educativo,

Reitera las felicitaciones, al igual que como el informe que presentaba la Directora del
SAAl sobre el camino a la acreditacion y la gran pregunta qué hacia el Representante de
los Docentes en cuanto a los resultados que se hayan tenido hasta este momento como
respuesta de la visita de pares académicos que se tuvo en el mes de diciembre.

El Representante del Sector Productivo se une a la felicitacion de este proceso que se
ha venido trayendo con toda la fortaleza y sobre todo el crecimiento de la Universidad.

Unido a lo anterior, quiere manifestar la preocupacién alrededor del fenémeno que esta
generando frente a la matricula cero, porque este déficit de los rubros destinados para
ello en la Universidad son muy muy importantes porque no todas las universidades en
Colombia se pueden medir con el mismo rasero frente a la necesidad de los recursos
que se obtienen por matricula. -

Al ver numeros en rojo es un campanazo porque se seguird hablando de matricula cero,
es por eso que considera que es importante que este tema se tenga en una primera linea
frente al manejo de la transferencia de los recursos muy puntualmente, porque se puede
ver reflejado estds demoras sobre todo en el pago de los docentes, en el mismo
funcionamiento de Universidad y esto hace que se genere incomodidades, se generen
preocupaciones y sobre todo desmotivacién, por eso, se motiva a los estudiantes pero no
hay que dejar a la deriva un poco el desarrollo del funcionamiento de la Universidad.
Cree que este es un tema que hay que ir mirando porque si de aqui en adelante se va a
seguir hablando de ello inclusive con la perspectiva que hay de convertirlo en ley, esto
hace que también se empiecen a manéjar nuevas dinamicas en el cumplimiento de las
transferencias tanto nacionales como departamentales.

Quiere dejar constancia que desde su perspectiva, considera que la matricula cero no
tendria que ser un ejercicio de la totalidad de la matricula y lo expresa porque muchas
veces los jévenes que no son conscientes de la administracion de los recursos publicos
consideran que los derechos se convierten en obligaciones y por lo tanto tampoco hay
deberes que cumplir, seria mucho mejor establecer porcentajes, que alguien también
reconozca que le cuesta un poco su educacién asi sea en un porcentaje minimo. Este es
un tema de desarrollo y se ve también reflejados en otros subsidios como Jévenes en
Accidn que ojala fueran destinados realmente a la manutencién de los estudiantes pero
como son recursos de libre destinacion de parte de ellos también vemos reflejados otras
realidades que no invierten los recursos en lo que tiene que hacer.

Su preocupacién es frente a como se maneje el tiempo, el cumplimiento para que los
calendarios académicos también puedan tener claro con qué recursos cuentan para la
contratacion de los docentes y sobre todo que haya un ejercicio de funcionamiento de la
Universidad mucho mas claro. :

El Representante de los Docentes_;. agradece al sefior Rector por el informe vy
enhorabuena como lo expresaba al inicio de la sesion que el estado de su salud esta
bien.

Del informe es importante presentar los avances y el sefior Rector los ha presentado,
pero a veces se olvidan algunas cosas gue deben ir mostrando y que se han tratado en
sesiones pasadas y no se vuelve a retomar. Algo que se aprob6 en alguna sesion fue el
lote de Villa Rosario, aquel que queda:en frente del campus de Villa Rosario el cual
estaba destinado para la construccién del centro de convenciones y dentro del acuerdo
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decia que el sefior Rector se comprometia a presentar avances de los procesos de
negociacion. Se ha sabido por prensa o redes ‘sociales, no recuerda bien donde dio
lectura, que hay algunas decisiones al respecto pero en el Consejo Superior no se tiene
informe sobre que se negocio. De la misma manera, si hay avances en el proceso de lo
que normaimente se llama como clinica, esto en gué va, seria importante tener un
informe mensual diciendo los avances, porque se debe recordar que alli hay unos
recursos importantes.

Comparto la preocupacion del Representante de:los Egresados en cuanto al regreso a
las aulas, desde diferentes estamentos principaimente desde el gobierno nacional y el
Ministerio de Educacion han dicho que sé debe regresar a las aulas, no se ha conogcido
qué planificacién hay, seria importante que el sefior Rector dijera, si desea retornar con|
el 10%, con el 20%, con el 100% de los estudiantes, no se quiere hacerio. Le gustaria
que existiera una planificacion en torho a este tema. Se va a regresar con €l 50% porque
se tiene infraestructura para eso o con el 10% o.con la totalidad. Seria importante tener
esa planificacion porque el tema es bastante complicado, hay muchas variables
involucradas y si no se tiene la adecuada planificacion podria ser un fracaso el retorno a
las aulas, por lo tanto, seria importante hacer ese ejercicio de planificacién del regreso a
las aulas.

En cuanto al item de investigacién desde la perspectiva como profesor de la Universidad,
era frecuente tener convocatorias de financiacion de proyectos de investigacion, eran
importantes para financiar algunos pequefios equipos, financiar algunos proyectos de
investigacion de la Universidad, no se hicieron en'el 2020, no conoce en el 2021 y eso se
va a ver reflejado en los indicadores de los préximos afios, no se tiene financiacion de
proyectos internos y es importante hacerlo, no sabe si no hay dinero para ese rubro o por

qué no se estan haciendo.

Comparte la preocupacion que expresan el Representante de los Egresados y el
Representante del Sector Productivo en cuanto a ta matricula cero, es importante y en
particular esto va dirigido a la Presidenta ‘Delegada como representante de la
Gobernacion, dar gestién a esos recursos de una manera mas 4gil, porque se esta a
puertas de iniciar el segundo semestre y l0s recursos que se deben por parte de la
Gobernacién aun no han ingresado a la finanzas.de la Universidad y constituye un aporte
importante para el financiamiento y en particular para el pago de los profesores ya sea
de tiempo completo ocasional o de catedra.

No comparte lo dicho por el Representante del";'Sector Productivo en cuanto a financiar
parte de la matricula pero se sale del ambito del Consejo Superior, la financiacién debe
ser total, porque debe ser el aporte del Estado para formar su capital humano.

Entrando con el informe financiero presentado por el Director de Contabilidad y
Presupuesto, es importante dignificar las instituciones y en este caso particular es el
caso de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, durante las sesiones de los
Consejos Superiores era normal ver al profesor René como Vicerrector Administrativo y
Financiero presentar estos informes, considera que se debe continuar con la sefora
Vicerrectora Administrativa y Financiera, no sabe por qué no lo ha hecho y seria
importante en términos de dignificar esa institucién como lo es la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera, ella es la responsable de esa area de la Universidad y como
responsable deberfa tener esa participacion en esta sesion del Consejo Superior, no
sabe si es que no tiene las competencias © por qué no lo hace, seria importante
dignificar esa institucion y en particular la Vicerrectoria Administrativa y Financiera. Algo
gue se estaba acostumbrado a ver en el informe financiero y que al final se cerraba con
una figura era el comparativo de Ios ingresos y gastos de ios diferentes perlodos, en la
sesién pasada no se hizo, en esta tampoco, serfa importante retomar esas figuras que se
hacian con el profesor René, le solicita la Vicerrectora Administrativa y Financiera que en

el proximo_informe financiero se tengan esas figuras con las que se cerraba el informe|_
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financiero.

La Delegada de la Ministra de Educacién le alegra una vez mas estar en la sesion del
Consejo Superior, agradece a Dios por la salud del sefior Rector y porque en este
momento se encuentra bien. :

Agradece al sefior Rector por el informe tan completo que ha presentado, sin embargo,
quiere hacer unas preguntas muy concretas y se une a las que le hicieron con el uso de
la palabra de quienes le antecedieron pero guisiera que complementara las respuestas
con las fechas de calendario académico, le gustaria saber cuando inicia el segundo
semestre del 2021 porque no las tiene claras en este momento.

Contar un poco sobre la vacunacién docente, como ha avanzado, qué porcentaje de los
docentes ya se encuentran vacunados con el esquema completo, cuando se hable del
tema del retorno a la presencialidad.

Tercero, le gustaria conocer sobre el concurso docente. Cuél es el avance del mismo,
qué etapas hacen falta, como se ha logrado avanzar en el proceso.

Por ultimo, solicita al sefior Rector para el informe financiero, revisar un flujo de caja
proyectado, teniendo en cuenta la alerta que hacen en este momento sobre la situacion
de liquidez que tiene la institucion. Una diapositiva en la cual se pueda ir avizorando cudl
seria la situacion dependiendo de los recursos que ingresaran o se tienen proyectados
que ingresen versus los gastos que tienen también proyectados a 31 de diciembre.

El sefior Rector muestra como esta I_'a realidad en el departamento de acuerdo a la
pregunta del Representante de los Egresados con referente a la posibilidad de retorno.

Hace una semana quizas le pidi6 el favor a Vicerrector Académico que lo reemplazara en
una reunién de una invitacion que se tuvo con la Alcaldia de Pamplona, con el Hospital
Erasmo Meoz y un Comité pro salud que hay en Pamplona porque cuando se
empezaron [os esquemas de vacunacion dentro de lo que hablé en su momento, decia
que una vez estuvieran superados los cuadros de vacunacion para los profesores y
administrativos con la segunda dosis ya no se tendria excusa para no regresar a una
presencialidad controlada y eso generé en el ambiente un torbellino de comentarios en el
cual obviamente la poblacién comenzé:a participar y hacer preguntas y sobre todo a la
Secretaria de Salud Municipal llegaron ciertos comentarios sobre cémo se iba a preparar,
Pamplona para recibir 14.600 jovenes y.cudl iba a ser el camino en el proceso.

En ese orden de ideas, en esa reunion pues obviamente lo que se evidencié es que si
hay una situacion de tope de logistica: en ese ejercicio, el nimero de camas que el
hospital tiene es muy limitado, se esta hablando de 16 camas UCI, 33 de hospitalizacion.
Se presenta un reporte del dia 7 del mes de julio del 2021 en el cual la ocupacidn estaba
en ese momento en el 94% con la poblaciéon que hoy se tiene, es una realidad del Norte
de Santander que a todos genera la pregunta sobre qué va a ocurrir con el proceso de
una posible presencialidad.

Muestra una ldmina que le comparte la Presidenta Delegada del 28 de julio, donde los
indicadores son diferentes pero siguen-generandose las alertas en los municipios como
tal. Esto va de la mano con la solicitud de una presencialidad y en ese orden de ideas
como universidad lo que se esta anticipando es que entrar a la presencialidad significa
tener unas garantias basicas en la poblacion para poder iniciar ese proceso.

Cree que el primer elemento que se debe tener presente es que todos los docentes
puedan tener el esquema de vacunacion completo y ante o que hoy esta surgiendo con
la variante Delta se esta en la incertidumbre que va a pasar de pensar en una tercera
dosis de vacunacién.
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En Pamplona, hoy lo que esta diciendo la Secretaria de Educacion Municipal es tener
prudencia en invitar a la presencialidad de manera directa para poder continuar con el
semestre académico. En ese orden de ideas, como universidad lo que se ha decidido es
hacer unas etapas de observacion para poder pensar en una posible presencialidad en
Pamplona.

En el caso de Villa del Rosario y Ctcuta que son los dos municipios donde tenemos
poblaciones presenciales, el comportamiento del nimero de ocupacion de camas es muy
diferente, hay mucha mas cobertura sobre todo en Clicuta y se estaria en coordinacion
de lo que ocurre en el municipio de Pamplona para poder salir en la invitacién de un
proceso de volver a la presencialidad, es decir, en el segundo semestre de este afio no
se iniciarfa con la presencialidad, se iniciaria con una ventana de observacion y
sentandose con la Secretaria de Educacion de Pamplona, de Cucuta y Vilia Rosario para
conocer de primera medida dentro de lo que ellos aprueben como se podria pensar en
una presencialidad. '

Se ha hecho la discusion de saber que actividades podrian retornar a la presencialidad y
se ha coincidido de que se podrian hacer pilotos con los grados, con eventos
académicos, serian los eventos que hoy se permitirian manejar y la parte administrativa
tendria que regresar a todo el procedimiento de volver a las oficinas con un protocolo de
acompafiamiento en funcién de cualquier potencial contagio que se tenga dentro del
campus. W

En ese orden de ideas, el campus debe prepararse para tener un aforo de numero de
personas por espacio y por metro cuadrado y por la poblacién de personas que pueden
estar afluyendo. Tener puntos de hidratacién para lavado de mano, el control de la
temperatura y todo una estrategia para poder confinuar en el proceso. Hoy es la
discusion que se tiene y que permite pensar en que en el transcurso del semesire se
podria estar retornando a una presencialidad, pero, lo cierto es que la decision tomada
es continuar en la educacién remota, en continuar con los encuentros sincrénicos hasta
que se tenga la seguridad de que se puede retornar sin que una alerta excesiva en
masificar el contagio del COVID en la provincia de Pamplona con los muchachos.

Se debe recordar que el 65% de los jovenes son de fuera de Norte de Santander y hoy
traer esa poblacién al departamento, en el caso de Pamplona, es exponer a la poblacion
a que el vector de propagacién sea mucho mas: habitual porque se entenderia que los
jovenes de una otra manera estarfan en riesgo del contagio o ser portadores del
contagio. '

Se celebra con mucha alegria el hecho de que el gobierno haya incluido ya para
poblaciones de menor de 50.000 habitantes un esquema de vacunacion y que los
jbvenes estén entrando en ese proceso. Si eso ocurriera, ayudaria mucho a pensar en
retornar algun tipo de presencialidad en el caso de la Universidad, en ese entender, se
tendria ese escenario.

En la pregunta que hacen sobre cual es la poblacién de personas que estan vacunadas,
la informacidn que se tiene de talento humano es que la totalidad de los profesores han
sido vacunados con la primera dosis y en la segunda dosis en un 60%, sin embargo, eso
puede tener un margen de error y se sigue ‘en el proceso de vacunacion para los
docentes. Dentro de la estadistica que se tiene, la persona con menor edad, es decir,
que estéa por debajo de los 40 afios, no se tiene profesores con 39 anos, todos estan de
40 afios hacia adelante, por lo tanto, indica-.que en el camino del proceso de la
vacunacion, los docentes ya deberian de estar recibiendo la segunda dosis, s lo que se
tiene reportado entre la estadistica de edades que se tiene, sin embargo, en la encuesta
que se estd haciendo preguntando cuantos han recibido la vacunacion, la efectividad
esta en un 60%. Eso responderia a la pregunta que hizo el Representante de los
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Docentes y la Delegada de la Ministra d:'é Educacion.

Referente a la fecha del calendario académico, le solicita al Vicerrector Académico
complementar. El Vicerrector Académico menciona que con respecto al calendario
académico como el sefior lo mencion6 en su informe, previo Consejo Académico en el
cual se analizé y se discutié sobre las fechas para iniciar el segundo semestre
academico 2021-2, la fecha es el 1 de septiembre. En este momento se estd en el
proceso de vacacionales, los cuales se inician el préximo lunes 2 de agosto y lo que
tiene que ver con responsabilidad académica y todos los aspectos, se realizaran en el
mes de agosto para lo cual el semestre académico comienza el 1 de septiembre y da su
terminacién el dia 20 de diciembre completando las 16 semanas programadas para el
avance de este segundo semestre 202 1:2.

El sefior Rector menciona que lo anterior, ayuda a reforzar la pregunta de la Delegada
de la Ministra de Educacién con referente a la fecha de inicio de calendario.

En lo referente al resultado de la visita:de acreditacion, como lo explica la Directora del
SAAI, se conoce que por procedimiento y tiempo ya la sala del CNA reviso el proceso y
ya envié al Ministerio de Educacién Nacional, se sabe que estd en el despacho del
Viceministro de Educacion, no se conoce el resultado final. Se piensa que de acuerdo al
informe, a todo lo que se ha hecho como se ha socializado, es muy positivo el ejercicio,
se estda a espera de manera ansiosa del resultado y la resolucion, sea cual sea el
resultado en el proceso de acreditacion institucional. Una vez se tenga la informacion
aqui obviamente con todos los miembros del Consejo Superior, se traera ese resultado y
se socializara con toda la alegria y dicha que se pueda mantener, obviamente
entendiendo que la acreditacion institugional ahora genera un compromiso mucho mas
alla de lo que inicialmente se tenia porque obviamente se tiene que seguir fortaleciendo
las funciones misionales y seguir trabajando en todo ese proceso que se tiene.

Con referente a la autorizacién que le entregé el Consejo Superior para enajenar el lote
de dos hectareas de Villa del Rosario, se incluyé Pachacual, el edificio donde funcionaba
la Clinica. Hoy se esta en avances con la Gobernacion, la institucion es uno de los
aliados importantes en el proceso del proyecto de construccién de un Centro de
Convenciones Internacional Binacional, en el cual, en Villa Rosario se proyecta la
construccion del proceso. Hoy lo que se sabe es que la Gobernacion esta haciendo su
procedimiento de poder actualizar el avallio de los lotes gque tiene, porque se debe
recordar que con la institucién el compromiso como lo dijo el Gobernador en su
momento, es hacer un enroque de espacios, se estara hablando de que la Universidad
de Pamplona pasaria a tener la titularidad directa del edificio gque se conoce camo el
CREAD vy la Gobernacién pasaria a tener la titularidad directa del lote de dos hectareas,
lo que le permitiria a la Gobernacién. cumplir con todo lo que hoy le esta pidiendo
Presidencia de la Reptblica y FONTUR; por lo tanto, la Gobernacién podria avanzar en
el proceso de construccion de tado ese tema. Hoy tiene la autorizacion de la institucién
para que adelanten los estudios, para que adelanten los disefios y obviamente puedan ir
al lote hacer las mediciones que deban hacer, eso es lo que se ha hecho como
Universidad y se seguird acompafiando el proceso en la medida que lo permita el
ejercicio. :

En lo que concierne a la parte de Pachacual, ya se tiene actualizado el lote, lo que se
esta procediendo ahora es con el procese de la Cooperativa que esta funcionando all4,
cual es ef camino a ser, juridica est4 mirando cual va a ser el tema de la subasta gque
debe desarrollarse para que pueda participar un oferente en el caso de Pachacual.

En el caso del edificio donde funcionaba la IPS, hoy se esta haciendo un proceso de
desenglobe y actualizacién de predios en el cual también el avaltio debe hacerse y debe
ponerse al dia los costos de impuestos para continuar en el procedimiento. En el préximo
Consejo Superior _dentro del informe: se incluird un informe mas detallado de la
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[enajenacion, hasta el momento €S0 es lo que se ha ido manteniendo en ese proceso.

Con referente a la convocatoria de investigaciones, es cierto, la institucion afio tras afio
siempre se hacia una invitacion para fortalecer los grupos de investigacion, es una
filosofia que no se ha apartado de ella, pero los dos ejercicios que han llevado hablar de
matricula cero en el semestre del afio pasado, los alejo de esa invitacién. Se tuvo que
recortar muchos procesos y hacer rotacion de fuentes para poder liberar recursos
propios y poder aportar los 5.900 millones de pesos que se hizo en el segundo semestre
del afio pasado. Este afio con la ampliacion -de las dos semanas de trabajo, la
Universidad volvié aportar cerca de 6.200 millones de pesos a raiz de todo ese proceso,
tema que deja desfinanciado algunas fuentes para seguir apoyando este proceso. Se
estd mirando la forma de poder incluir dentro del Plan de Fomento los items de
suministros para poder dotar a las convocatorias de los grupos de investigacion de
equipos y poder buscar y sostener de alguna manera la fuente que permita manejar el
tema de una convocatoria de fortalecimiento de grupos de investigacion, eso es lo que se
esta revisando contablemente. Por eso, sigue colocando sobre la mesa, el hecho de que
como Universidad si se deben colocar recursos de donde no se tiene pues las
limitaciones van a ser muy fuertes en el hecho de que no se va a tener inversion y las
funciones misionales por estar apalancando un tema de matricula cero que genera como
lo vieron presupuestalmente el impacto que se tiene.

La Vicerrectoria Administrativa siempre ha sido .:digniflcada y esta vez le pidio el favor a
Contabilidad que acompariaré la mocion de presentar el presupuesto, fue una decisién
propia de Rectoria. L

Con referente a la pregunta que hace la Delegada de la Ministra de Educacion con
referente al flujo, cree que en la presentacion se hizo una lamina donde se tenia el flujo
pero le entenderia a la Delegada de la Ministra.de Educacién que desea ver un flujo a
diciembre.

La Delegada de la Ministra de Educacion menciona que el flujo es a diciembre y cree
que visualmente le gustaria mucho verlo en torno a una grafica en la que se pueda
evidenciar mes a mes. El flujo de caja mostrado en una grafica ayuda mas a visualizarlo.

El sefior Rector menciona que se lleva esta tarea ajustando el comparativo y se
proyectaria a fin de aflo y se daria un debate en el préximo Consejo Superior, sl se lo
permite.

Lo anterior, serian los temas y las preguntas que tenia anotados de los Consejeros,
obviamente con las recomendaciones que hicieron con referente a cada uno de los
elementos que se han presentado el dia de hoy y en el que se retroalimentaron de los
comentarios realizados. -

£l Representante de los Docentes solicita que desea una aclaracion del sefior Rector,
ha visto que el Ministerio de Educacion generd una directrices para matricula cero y
dentro de ello dice, no tiene certeza si entendié bien, que se siga manteniendo los
mismos beneficios o el mismo compromiso que tenia la Universidad, siendo asi la
institucion se ve grandemente afectada porque como lo ha expresado el sefior Rector,
parte de esos recursos que destine matricula cero son los que se utiliza para inversion

en investigacion, No sabe si esto es asi.

El sefior Rector menciona que el Representante de los Docentes esta en lo correcto.
Mientras las universidades tengan dentro del presupuesto colocar un recurso, el recorte
debera hacerse en funcién de los recursos propios y €l aporte que se haga a las
funciones misionales que se puedan hacer. En ese orden de ideas, si recuerda el
Representante de los Docentes, las convocatorias que se hacen én el grupo
investigacion _son de fortalecimiento, 'se da‘la oportunidad gue los grupos puedan
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comprar equipos, reactivos, algunos compran enseres y de una y otra manera son
suministros y, esos recursos salen de recursos propios. En el tema que se tenga que
usar parte de esos recursos propios para apoyar con subsidiar la matricula significa que
no se puede soportar ese tipo de convocatorias porque no se tiene como respaldar esas
compras, como respaldar esas invitaciones. Por eso, toca buscar una fuente gue no sea
recursos propios y que se pueda de una otra manera mantenerla de manera fija en algun
porcentaje y que se pueda continuar haciendo esas convocatorias. La vida universitaria
continda, las convocatorias en el Ministerio de Ciencia van a seguir, las mediciones se
van a mantener y no se puede participar de las convocatorias diciendo gue no se ha
hecho un esfuerzo interno para manejar. ese proceso.

Se sigue participando en las convocatorias de regalias pero se recuerda que son muy
especificas y son un monto importante, son grandes pero no permite fortalecer todos los
grupos, se tienen 53 grupos de investigacion que se deben de una u otra manera seguir
apalancando, incentivandolos para que aumenten su escalafén en el ranking que se
tiene y que los profesores también puedan ser reconocidos en la convocatoria de
Colciencias ojala como Senior. -

En ese entender se debe buscar una estrategia que permita manejar ese proceso y hoy
esta diciendo la matricula cero que se debe de alguna u ofra manera acompaniar ese
proceso, seguir sosteniendo los convenios que se tienen con gobernaciones y alcaldias
para lograr ayudara a avanzar en ese recurso.

Se entiende que el Ministerio de Educacion Nacional, el gobierno estd haciendo un
esfuerzo muy importante en sostener esos recursos, los recursos que ellos aportan, pero
también se entiende que ellos de una otra manera estan contando con que las
gobernaciones, las alcaldias sigan manteniendo el nivel. Este servidor, hasta ese punto
podria Hegar a intervenir sin hablar quizds con mas propiedad de los recursos especificos
que una institucion pueda percibir. Debe dejar la alerta y debe dejar el comentario sobre
el escenario que puede generar a la institucion financieramente el hecho de gue no se
reciban los recursos en los tiempos que deben ser por el compromiso de flujo financiero,
entendiendo que el primer acreedor que se va a tener en la universidad son los
profesores, es el talento humano, seguido a eso serian los servicios y contintan las
proveedurias qué es lo que atafie a la pregunta que hace el Representante de los
Docentes. '

La Presidenta Delegada menciona que desea complementar las preguntas que los
Consejeros hicieron.

Con referente a la cancelacién de la matricula cero 2021 primer semestre, ya se surtié
con las cuatro universidades unos temas contractuales y administrativos que a la fecha
no estaban muy claro por parte de las instituciones, desea dejar claridad, hoy en dia se
tiene una resolucion, ya se tiene mas claro cudles son estos montos a cancelar y cree
que ese desembolso y ese espacio para la entrega de estos recursos se estaria
realizando la proxima semana. Fue uniproceso c¢asi de tres semanas después de una
reunion que se tuvo con todos los Rectores y el sefior Gobernador en donde por las dos
partes ya se tiene mas claridad en los temas administrativos y contractuales para la
entrega de ese recurso. :

Respecto a la pregunta qué hace el Representante de los Docentes sobre el tema del
Centro de Convenciones, comunica que ayer a las 6:30 p.m. llegé el convenio de
cooperacion cuyo objeto serd aunar esfuerzos humanos, administrativos, financieros,
juridicos y de asistencia técnica para realizar los estudios y disefios para la construccion
del Centro de Convenciones de Norte de Santander ubicado en el municipio Villa del
Rosario, este va ser financiado por el gobierno nacional, solamente se debe surtir estos
temas contractuales. Se dirige al sefior. Rector informandole que el transcurso del dia le
hara llegar el convenio una vez firmado por el sefior Gobernador para que pueda ser
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enviado a Bogota.

6. Aprobacion de Acuerdos

La Secretaria General informa que la Comisién Financiera del Consejo Superior se
reunié el pasado lunes 26 de julio a las 2:00 p.m. por la plataforma Teams, con la
presencia de los honorables consejeros: Dra. Maryori del Pilar Rodriguez Santander,
Dra. Ana Milena Gualdrén Diaz, Profesor Luis Manuel Palomino Méndez, Sefor Luis
Alberto Garzén Lozano y Profesor José Antonio Gélvez Ramirez.

El Profesor Juan Carios Serrano Rico, el Padre Richard Mora Espinosa y el Dr. Pedro
Lesn Pefaranda Lozano, no asistieron a la Comisién por compromisos adquiridos
previamente. B

Los directivos de la universidad explicaron los puntos y acuerdos respectivos y
resolvieron las inquietudes de jos Honorables Consejeros.

6.1. Por el cual se actualiza la evaluacién del docente en periodo de prueba
E| Vicerrector Académico realiza la presentacién del proyecto de acuerdo.

El Vicerrector Académico menciona que se tuvieron en cuenta las recomendaciones
dadas en la comisién del pasado lunes por parte de algunos consejeros.

El Representante de los Estudiantes menciona que de antemano agradece al
Vicerrector Académico haber escuchado las sugerencias sobre los porcentajes porque
realmente era muy importante variarlos y tener una mayor consideracion en otros que se
considera de mayor relevancia. Deja como mensaje es que .... este tema que sera el
reconocer el tema porcentual de cada docente no va llegar

El sefior Rector se dirige al Representante mencionando que se le escuche entre
cortado. El Representante de los Estudiantes’menciona que mientras se mejora la
conexion le den la palabra a los demas Consegjeros.

E! Representante de los Docentes menciona-que como o dijo el Secretario se le
presenté un inconveniente familiar de Uitima hora y no pudo asistir a la comision, le
hubiese gustado asistir porque el tema de la evaluacion docente es muy importante.

Algo que desconoce este proyecto de acuerdo, que no lo menciona, es que el Estatuto
Docente como tal, contempla el articulo 26 que dice cdmo se va a evaluar a ese profesor
en el periodo de prueba y no hay nada al respecto en este proyecto de acuerdo.

Algo que desconoce también este acuerdo, es que esta desconociendo la competencia
del jefe directo y el jefe directo es el Director del Departamento, que es la persona que
esta directamente en contacto con un profesor,'y este proyecto de acuerdo desconoce
esa competencia del Director del Departamento. El Estatuto Docente dice en el articulo
26, el paragrafo 1, son responsables de la evaluacion del docente en periodo de prueba,
el Consejo de Facultad y el Director del Departamento. Algo que también tiene bien
interesante es que el Consejo de Facultad realizara tres evaluaciones docentes durante
el afio, cada una cada cuatro meses y estd como se obtiene la calificacion definitiva.

Piensa que este proyecto de acuerdo desconoce lo que habia y al desconocerlo intenta
enmendarlo con el articulo final que dice que deroga las disposiciones que le sean
contrarias. Se esta modificando el Estatuto Docente y se hace de una manera tan a la
ligera porque se desconoce [o que hay y seria importante que esto fuera construido con
los profesores, si bien es cierto el Vicerrector Académico o propone, le gustaria gue
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fuera construido con la base de los profesores y no directamente por la administracion.
Por consiguiente, se esta desconociendo lo que estd en el Estatuto Docente, el sefior
Rector dentro de su informe decia que el Estatuto Docente iba a entrar en un periodo de
ajuste, se esta haciendo aqui a la ligera desconociendo lo que se tiene. Si es por hacer
una evaluacion mas rigurosa, cree que no porque el Estatuto Docente lo hace mas
riguroso y lo mas importante, piensa que esta desconociendo el parecer del jefe
inmediato que seria el director de Departamento.

También se debe tener en cuenta que el docente presenta un plan de trabajo y ese plan
de trabajo debe ser evaluado y esa evaluacion docente debe ser tenida en cuenta para
realizar la evaluacién docente. Si como docentes se presenta un plan de trabajo y sobre
ese plan de trabajo se evalla, seria contrario, por ejemplo, si en ese primer afio de
prueba el docente presenta su plan de:trabajo y no tenia nada, por ejemplo, de apoyo a
los procesos de acreditacidn y registro calificado, alli tendra una nota mala, si ese
profesor en su periodo de prueba no presenté algin proyecto porque es su plan trabajo
no estaba hacer internacionalizacién o extension, sino él queria hacer investigacion y
docencia, en estos porcentajes le irla mal porque él no hizo acreditacion, ni
internacionalizacion. Aunque el espiritu es que el profesor se involucre en todas esas
areas, piensa que se debe tener en cuenta es el plan de trabajo que es el que presenta
el profesor al inicio de cada semestre.: Pienso que este proyecto de acuerdo debe ser
mas discutido con la base docente y no puede ser aprobado tan a la ligera.

El Representante de los Estudiantes agradece el hecho de gue se hubiese escuchado
el tema de los porcentajes, era muy importante para varios Consejeros. También quiere
resaltar era que este tema no fuese a llegar con todas, por decirlo de alguna manera, las
minutas ya realizadas para que el Consejo Académico simplemente se dedique a decir
quien cumplio y se vuelta un tema no de decision sino casi que de tramite y cree que
perderia la connotacién que tiene el Consejo Académico tan importante.

Le gustaria que alli ya que el Consejo Superior no lo va hacer, sino el Consejo
Academico, exista un real debate sobre cada docente, sobre cémo se le evaltio, sobre
qué pasé y que en el futuro cercano, se pueda conocer realmente cual va ser la
participacion de los estudiantes en la evaluacion del docente, ya que son los primeros
implicados o los de contacto directo con ellos. Es trascendental saber quiénes van a
asumir una planta dentro de la Universidad durante el resto de afios que le quede de vida
a ese docente, le parece importante el tema de decisién por parte del Consejo
Académico que sea real y no sea simplemente de tramite.

Ei Vicerrector Académico agradece al Representante de los Docentes y Representante
de los Estudiantes por las inquietudes ‘planteadas. Como lo mencioné, el dia lunes se
hizo un analisis y tom6 de nota de cada una de las inquietudes que tuvieron los
Consejeros para esta proyeccion de acuerdo.

Le manifiesta al Representante de los' Docentes que el motivo de este acuerdo es
actualizar el sistema de evaluacién docente. En previo trabajo se hizo un barrido de la
normatividad y se encontré que hay unos acuerdos que derivan del 2006 y el 2007 como
es el 166 y el 062, donde se cree que los procesos de actividades o requerimientos que
se necesitan para llevar a cabo la evaluacion de ese docente era necesario actualizarlos
y ese es el motivo del mismo. :

Con respecto a la preocupacion del plan de trabajo, es bien sabido gue en el acuerdo
042 del concurso docente en lo que tiene que ver con el capitulo V de nombramiento,
quedso claro que para efectos de la elaboracion del acto administrativo de nombramiento,
el Decano de la facultad remitira a la Vicerrectoria Académica el plan de trabajo del
docente para ese afio de prueba siendo eso la base para la evaluacion de su
desempefio. Lo que se quiere con esto, como lo decia el Representante de los
Estudiantes, el Consejero Académico como maxima autoridad académica de la
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Wniversidad, en la cual lo conforman los representante de 10s docentes, los
representante de los estudiantes, los representantes de los departamentos, entre otros,
sean los que reaimente hagan un analisis y determinen los lineamientos y los formatos
en los cuales dejan incluido las respectiva actividades que se considere para poder
evaluar a dichos docentes, por eso, mencionaba que serfa apoyado de cierta forma por
las vicerrectorias correspondientes a cada uno estas lineas que conforman estos cuatro
elementos de la evaluacion del docente, es decir, €s un trabajo considero detallado,
acorde al contexto actual de la Universidad donde el Consejo Académico como maxima
autoridad, realizara este proceso. Se ha venido trabajando en los respectivos formatos
que seguramente se llevaran si es el caso al Consejo Académico para discusién de cada
uno de los puntos que conlleven al proceso de evaluacion de las respectivas actividades.

El Representante de los Docentes menciona que quiere llamar la atencion en que esto
es modificacion del Estatuto Docente y esa modificacién o actualizacion del Estatuto
Docente se esta realizando sin la convocatoria a los docentes y le parece grave que s€
haga una modificacion del Estatuto Docente sin contar con la participacion de los
profesores y también le parece que no S tiene en cuenta el jefe inmediato del profesor
que va a ser el Director del Departamento y también le parece grave. Seria importante
que estas cosas o esta modificacion del Estatuto. Docente cuente con la participacion de
los docentes y no se ve y eso le parece grave. :

El Vicerrector Académico se permite informarle al Representante de los Docentes,
que e! objetivo es actualizar la norma que ya se modifico del Estatuto Docente a traves
de dos acuerdos como mencionaba, el acuerdo 062 de 2004 y el 186 de 2007, en cada
luno de esos acuerdos lo que se trabajo es en. los formatos de evaluacion, que debia
conlievar estos formatos y la forma como deberia ser | evaluacion ,es decir, esto ya esta
modificado y lo que se quiere es actualizar en el contexto actual de las necesidades de la
Universidad de Pamplona.

El sefior Rector menciona que quiere dejar dos elementos sobre la mesa, cree qué el
Vicerrector Académico amplid mucho el horizonte de 1a trazabilidad en el ejercicio. Como
institucion una vez superado el proceso de acreditacién, se entendid que la célula base
en el ejercicio de una universidad es el programa y en funcion del programa hay que
garantizarie la vida y continuidad de los procesos por el cual todos los docentes se
deben al funcicnamiento del programa, al registro calificado del programa y a buscar la
acreditacion del mismo. En ese orden de ideas, la funciones misionales comienzan a
tener un realce fundamental en el proceso, estan escritos en el 1330 dentro de las
condiciones que tiene un programa para funcionar y esta escrito también en el decreto
02 que actualiza la acreditacion de los programas. En es entender tiene sentido de que
los profesores se volqueen a seguir defendiendo e! programa.

Hoy lo que se esta presentando es un acuerdo que ademas de permitir actualizar el
vinculo del profesor con el programa, permite de que en €l afo de prueba se demuestre
la trazabilidad de ejercicio, reconociendo de:que el Consejo Académico que es Ia
maxima autoridad académica y que este a su vez tiene que soportarse en los
vicerrectores, en las facultades y a su vez asumiria que dentro de la autonomia que tiene
la Universidad, las facultades tendran que soportarse entre los directores de
departamento y los directores de programas, mas que todo en los de departamento y
darle continuidad en el proceso tal y como lo dice el acuerdo 166 del 2007 y el acuerdo
062 del 2004, en esa entender, se presenta una norma que complementa, amplia y
aterriza algunos elementos que generan vacios desde la dptica juridica con referente a
como dentro de un afio de prueba un docente debe mostrar que ha avanzado en ese
proceso.

La sefiora Presidenta pone a consideracion el acuerdo.

E| Secretario toma votacién nominal para la aprobacion del acuerdo



Cédigo | FAC-08v.01

Acta de Reunion -

Pagina 17 de 25

Presidenta Delegada. Aprobado.

Representante Presidente de la Rebﬁblica. Aprobado. Vota a través del chat de
Microsoft Teams

Delegada Ministra de Educacion. Aprobado.
Representante de las Autoridades Achdémicas. Aprobado,

Representante de los Docentes. No aprueba. La modificacion del Estatuto Docente no
fue construida con aporte de los profesores.

Representante de los Estudiantes. Ap‘_irobado.
Representante de los Egresados. Aprébado.
Representante del Sector Productivo..-%:.Aprobado.
Representante de los Exrectores. No :;esponde

La mayoria de los consejeros presentes"{.aprueban el acuerdo.
Se aprueba mediante el Acuerdo 019

6.2. Por el cual se adiciona el Presup:uesto de rentas, recursos de capital, gastos de
funcionamiento, servicio de la deuda e inversién de la Universidad de Pamplona, para la

vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2021 (Devolucién descuento de
matriculas por vofaciones) :

El Director de la Oficina de Contabili{ifad y Presupuesto realiza la presentacion del
proyecto de acuerdo

La Delegada de la Ministra de Educacién desea realizar una pregunta para que quede
constancia en el acta, como se realiz6 la priorizacion de uso del recurso en el gasto.

El Director de la Oficina de Contabilidad y Presupuesto menciona que se debe
recordar que en Plan Operativo Anual de Inversiones cuando inicia, se comienza con el
valor que se tiene, que se menciond de 4.000 y pico millones de pesos que es conforme
a la distribucion del ingreso que se proyectd y los ingresos son aterrizados al
comportamiento de la institucion, por lo tanto, quedan algunos proyectos con pendientes
de recursos de acuerdo al Plan de Accién que se aprueba, se recuerda que ese mismo
dia se aprueba un plan de accién y este trae los proyectos incorporados con los montos,
los montos se observan de acuerdo al Plan de Desarrolio y las metas que se trazan. De
acuerdo a eso, la Oficina de Planeacioén mira cuales son aquellos proyectos en los cuales
se van a necesitar recursos y se va adicionando durante el afio estos recursos, es decir,
se observa dos herramientas de planificacion al momento de priorizar, Plan de Desarrollo
de acuerdo a las metas que estan alli y el Plan de Accién que también hay que cumplir
para este afo que es el que lleva el detalle y los recursos necesarios para cada proyecto.
En el caso de las ordenes de prestacién de servicio que es de funcionamiento, la
dinamica es por el comportamiento del presupuesto, en el presupuesto que se presentd
para estos conceptos se deja aproximadamente para iniciar el afio el 50% y ese otro
50% de los gastos que se necesiten se van adicionando durante el periodo y esto se
puede observar en la ejecucion presupuestal que es la que facilita los andlisis.

La sefiora Presidenta pone a consideracion el acuerdo.
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El Secretario toma votacion nominal para la aproi%)'acién del acuerdo
Presidenta Delegada. Aprobado.

Representante Presidente de la Republica. Apr;;bado.
Delegada Ministra de Educacion. Aprobado.
Representante de las Autoridades Académicas. Aprobado.
Representante de los Docentes. Aprobado. .
Representante de los Estudiantes. Aprobado. :_.
Representante de los Egresados. Aprobado.
Representante del Sector Productivo. Aprobac}&
Representante de los Exrectores. Aprobado o

Todos los consejeros presentes aprueban el acuérdo.

Se aprueba mediante el Acuerdo 020 o

6.3. Por medio del cual se aprueba el Plan de Fomento a la Calidad de la Universidad de
Pamplona para la vigencia 2021 _

E] Director Oficina de Planeacion realiza la preséntacién “Plan de Fomento a la Calidad
de la Universidad de Pamplona para la vigencia 2021, la cual hace parte de esta acta y
se archiva junto a ella. -

[ a tabla de contenido de la presentacion es la siguiente:
Plan de Fomento a la Calidad 2021

Plan de Fomento a la Calidad 2021 - Objetivos *

Plan de Fomento a la Calidad 2021 — Alineacion
Recursos Plan de Fomento a la Calidad 2021

La Delegada de la Ministra de Educacién menciona que tiene tres preguntas. Primero,
cémo se priorizaron los proyectos. Segundo, los proyectos de inversién se encuentran
enmarcados dentro del Plan de Desarrollo Institucional. Tercero, como sé ha dado el
avance de los Planes de Fomento a la Calidad de 2019 y 2020, si ya se hizo el cierre
total de estos Planes de Fomento a la Calidad.

El Representante de los Docentes menciona que mas que una pregunta es una
reflexion a los estimados Consejeros. Viendo como se han destinado las inversiones hay
un ftem que es dotacién de infraestructura techologica y adecuacion de infraestructura
fisica, en particular medios educativos para los diferentes programas académicos por
valor de 505 millones de pesos. La reflexién es que cada vez que se crea un programa
académico nuevo lo que se estd haciendo es distribuir esos recursos escasos de
dotacién de infraestructura fisica para programas académicos en mas programas, 505
millones, los profesores manifiestan que tienen necesidades de infraestructura fisica para
los programas pero gue no hay suficientes recursos y se ve que 505 millones para todos
los programas es muy poco, probablemente existan otras fuentes de financiacidn pero si
se tuviese menor numero de programas probablemente se podrian invertir en meiores
recursos. :

Es importante hacer la salvedad que se tiene fﬁentre comillas dos universidades, una en
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Cticuta y Villa del Rosario y otra en Pamplona, hay que invertir para ambos programas,
para el que se tiene en Villa del Rosario y Cucuta y para el que se tiene en Pamplona,
505 millones para todos los programas es poco dinero, particularmente para el programa
al que pertenece se tienen requerimientos superiores a esa cifra y supone que es igual
para todos, por consiguiente, esa era la reflexién que deseaba hacer.

El Director de la Oficina de Planeacidén menciona que con relacién al Plan de Fomento
2019 se tiene una ejecucion del 90%, falta ejecutar dos proyectos muy puntuales lo que
es la compra de la caldera pero por temas de la pandemia se ha dificultado y el traslado
de la antena se esta ejecutando. -

Con relacion al Plan de Fomento 2020 queda por ejecutar dos proyectos que ya se
empezé con Vicerrectoria Académica a priorizar, que son los requerimientos a los
diferentes programas medios educativos y el tema de la segunda convocatoria para
idiomas que es el otro proyecto de los profesores que se tiene.

Hasta el dia lunes se tiene plazo de ehviar el informe de seguimiento trimestral. Cada
tres meses el Ministerio de Educacion Nacional exige un seguimiento trimestral de los
Planes de Fomento de cémo se ha ejecutado cada uno de los proyectos, cudl es el
avance de cada uno de ellos, [os recursos que se han ejecutado.

El Plan de Fomento esta alineado al Plan de Desarrollo como se muestra en la
diapositiva, el proyecto esta alineado al pilar junto con el programa. Estos fueron los
lineamientos que se tuvieron para distribuir en seis proyectos, ya que la experiencia ha
dicho que entre mas proyectos se cologquen en el Plan de Fomento la ejecucién y el
seguimiento es mas compleja. Se deben colocar proyectos que abarquen a toda la
comunidad y asi poder desde la Oficina de Planeacion hacer seguimiento especifico a
seis proyectos y no a 12 o 14 proyectos que fue la primera experiencia que se tuvo del
Plan de Fomento, en todas las oflcmas de planeacién es una practica que se ha venido
madurando.

Se deja socializado el proyecto y el sefior Rector hace la aclaracién que se tiene con el
visto bueno del Ministerio de Educacion:

El sefior Rector menciona que para complementar, cree que el Director de la Oficina de
Planeacion ampli¢ la respuesta que se tenia, hay una particularidad con la solicitud que
se le hace al Consejo Superior, este procedimiento dentro del Ministerio de Educacién
Nacional tiene un recorrido en el cual el Ministerio da el ok del proceso, ya se surtié esa
etapa, falta que el Ministerio correspondan con los ajustes finales. De hecho se pensaba
que estos recursos tenian que ser distribuidos en el mes de junio pero se tiene entendido
por una conversacion con el Viceministro de Educacién que en agosto estos recursos
van hacer eniregados. Siempre se ha pedido la confianza al Consejo Superior que se
acomparie en su aval y aprobacion sujeto a que una vez el Ministerio de el ok final, se
informara al Consejo Superior cuando-se reciba este aval final y se continuara con el
procedimiento tal y como siempre se ha hecho

Al comentario del Representante de los Docentes entiende que 500 millones, primerc no
son faciles de conseguirlos, hoy dentro el Plan de Fomento que se tiene, permite tener
500 miliones para pensar en el fortalemmlento de medios educativos, ia institucion lo que
hace es hacer una bolsa comin con ofras fuentes y aumentar el peso de la inversidn.
Esta claro que 505 millones para cuarenta y siete programas de pregrado obviamente no
alcanza para fortalecer muchas cosas pero dentro de la planeacion estratégica que se
tiene y dentro de! fortalecimiento en el Plan de Desarrolio y el Plan de Gestidén Rectoral,
se busca que otras fuentes alimenten ese tipo de items y se termine siendo un aporte
mas significativo.

La sefiora Presidenta pone a consideracion el acuerdo.
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El Secretario toma votacién nominal para la aproisai_écién del acuerdo
Presidenta Delegada. Aprobado. |
Representante Presidente de ia Republica. Aprébado.
Delegada Ministra de Educacién. Aprobado. |
Representante de las Autoridades Académicaéﬁ. .Aprobado.
Representante de los Docentes. Aprobado. |
Representante de los Estudiantes. Aprobado.
Representante de los Egresados. Aprobado.
Representante del Sector Productivo. Aprobado.
Representante de los Exrectores. Aprobado

Todos los consejeros presentes aprueban el acuérdo.

Se aprueba mediante el Acuerdo 021 |

6.4. Por el cual se rinde homenaje postumo a!"..Doctor Benito Contreras Eugenio y se
concede la Orden José Rafael Faria Bermudez de la Universidad de Pamplona, en el
grado de Gran Cruz :

El sefior Rector realiza la presentacion del proyecto de acuerdo.

El Representante de los Docentes menciona que es un justo reconocimiento que le
hace la Universidad a una persona gue dedico la mayor parte de su vida a la institucion,
tuvo la fortuna de no solo compartir espacios académicos sino compartir espacios
deportivos, lo conocid en ese rol que tenia como buen deportista, s un reconocimiento
justo a la dedicacion que hizo el profesor Benito & la Universidad de Pamplona. En ia
actualidad hay una hija que s profesora de la Universidad y considero que no solo a ella

sino a su sefiora esposa sean invitadas a la sesidén del Consejo Superior donde se
entregara esta nota de estilo a la familia del profesor Benito.

El Representante de los Egresados se une:a las palabras del sefor Rector y del
Representante de los Docentes y mas como egresado de Educacion Fisica, siente que
es muy merecido ese homenaje péstumo que se plantea que se programe para el
profesor Benito Contreras Eugenio quien dejo un legado en cada uno de sus alumnos y
egresados de hace mucho tiempo en el afio 1980 y que en la medida de las posibilidades
no se ha sido inferiores al reto porque ese carisma y amor por |a profesidn que
infundaron en cada uno de los egresados los profesores de esa época y los que estan en
ia actualidad hace que el programa de Educacion Fisica sea una de las emblematicas en
1a Universidad de Pamplona. Lo mejor que se puede hacer es que sea presencialmente y
rendir ese homenaje, igualmente como lo decia el Representante de Ios Docentes, tuvo
la oportunidad de compartir muchas tardes de deporte, de futbol porque era un exquisito
para jugar futbol y en el medio campo, tuve la fortuna de ienerio como compariero y de
contario en muchas ligas deportivas que se lioraron a lo largo de sus vidas. Paz en su

tumba profesor Benito y sepa que de muchos. egresados ha sido muy sentida su partida

por las ensefianzas que ha dejado.

|La sefiora Presidenta pone a consideracion el .é_\cuerdo. J
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El Secretario toma votacién nominal pa;.\..ra la aprobacién del acuerdo
Presidenta Delegada. Aprobado. |

Representante Presidente de [a Repé?iolica. Aprobado.
Delegada Ministra de Educacion. Aprcé)bac!o.E
Representante de las Autoridades Aéédémécas. Aprobado.
Representante de los Docentes. Aprc;Eado.
Representante de los Estudiantes. Ap;robado.
Representante de los Egresados. Apfbbado.
Representante del Sector Productivo-.‘gl_Aprobado.
Representante de los Exrectores. Apr_fobado

Todos los consejercs presentes apruebén el acuerdo.

Se aprueba mediante el Acuerdo 022

avalada por el Consejo Académico.

acuerdo.

La sefiora Presidenta pone a considera@ién el acuerdo.

El Secretario toma votacion nominal pa::_ra la aprobacién del acuerdo
Presidenta Delegada. Aprobado.

Representante Presidente de la Repl.'l'.fn.lica. Aprobado.
Delegada Ministra de Educacién. Aprabado.
Representante de las Autoridades Ad?démicas. Aprobado.
Representante de los Docentes, Apro_b_ado.

Representante de los Estudiantes. A_p_f_obado.
Representante de los Egresados. Aprébado.
Representante del Sector Productivq._?'Aprobado.

Representante de los Exrectores. Apr‘bbado

6.5. Por el cual se concede Periodo Sabatico a la docente NANCY JAIMES MENDEZ.
La Secretaria General informa que toda la documentacion presentada cumple con la

normatividad exigida por la Universidad y ésta ha sido revisada por la Oficina de
Asesoria Juridica, avalada por el Consgjo de Facultad a la cual pertenece la docente y

El asesor juridico externo Dr Qrlando Radriguez, realiza la presentacion del proyecto de




Codigo | FAC-08 v.01

Acta de Reunién
Pagina 22 de 25

Todos los consejeros presentes aprueban el acuefdo.

Se aprueba mediante el Acuerdo 023 |

6.6. Por el cual se asciende en el escalafon c'.i'ocente al profesor JOSE ORLANDO
MALDONADO BAUTISTA de la categoria profesor asistente a la categoria profesor
asociado.

La Secretaria General informa que toda la docgmentacién presentada cumple con la
normatividad exigida por la Universidad y ésta ha sido revisada por la Oficina de
Asesoria Juridica, avalada por el Consejo de Facu!tad a la cual pertenece el docente y
avalada por el Consejo Académico.

La sefiora Presidenta pone a consideracién el acu:'erdo.

El Secretario toma votacion nominal para la aproi):acién del acuerdo

Presidenta Delegada. Aprobado. |

Representante Presidente de la Repablica. Apr’bbado.

Delegada Ministra de Educacién. Aprobado. .

Representante de las Autoridades Académicas; Aprobado.

Representante de los Docentes. Aprobado.

Representante de los Estudiantes. Aprobado.

Representante de los Egresados. Aprobado.

Representante del Sector Productivo. Aprobado.

Representante de los Exrectores. Aprobado |

Todos los consejeros presentes aprueban el acuéi'_r;do.

Se aprueba mediante el Acuerdo 024

6.7. Por el cual se asciende en el escalafén docente al profesor ALIRIO RANGEL
WILCHES de la categoria de profesor asistente a la categoria profesor asociado

La Secretaria General informa que toda la documentacion presentada cumple con la
normatividad exigida por la Universidad y ésta ha sido revisada por la Oficina de
Asesoria Juridica, avalada por el Consejo de Facultad a la cual pertenece el docente y
avalada por el Consejo Académico. :

La sefiora Presidenta pone a consideracion el acuerdo.

El Secretario toma votacion nominal para la apro_bacién del acuerdo

Presidenta Delegada. Aprobado.

Representante Presidente de la Republica. Apf_bbado.

Delegada Ministra de Educacion. Aprobado.
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Representante de las Autoridades Aﬁ_adémicas. Aprobado.
Representante de fos Docentes. Aprﬁl_l;)ado.

Representante de los Estudiantes. Aéfobado.
Representante de los Egresados. Apr_:;obado.
Representante dei Sector Productivd; Aprobado.
Representante de los Exrectores. Apfobado

Todos los consejeros presentes aprueb..an el acuerdo,

Se aprueba mediante el Acuerdo 025

6.8. Por el cual se asciende en el escalafén docente al profesor ALFONSO EUGENIO
CAPACHO de la categoria profesor asociado a la categoria profesor titular

La Secretaria General informa que toda la documentacién presentada cumple con la
normatividad exigida por la Universidad y ésta ha sido revisada por la Oficina de
Asesoria Juridica, avalada por el Consejo de Facultad a la cual pertenece el docente y
avalada por el Consejo Académico.

La sefiora Presidenta pone a considera;ién el acuerdo.

El Secretario toma votacién nominal péra la aprobacién del acuerdo

Presidenta Delegada. Aprobado.

Representante Presidente de la Rept’_i{bﬁca. Aprobado.

Delegada Ministra de Educacion. Aprc;bado.

Representante de las Autoridades Académicas. Aprobado.

Representante de los Docentes. Aprd:lﬁ.)ado.

Representante de los Estudiantes. Aﬁrobado.

Representante de los Egresados. Aprébado.

Representante del Sector Productivog'Aprobado.

Representante de los Exrectores. Apf_;bado

Todos los consejeros presentes aprueb'_é‘n el acuerdo.

Se aprueba mediante el Acuerdo 026

6.9. Por el cual se asciende en el es:calafén docente al profesor NEL.SON ADOLFO
MARINO LANDAZABAL de la categoria profesor asociado a la categoria profesor titular

La Secretaria General informa que toda la documentacion presentada cumple con la
normatividad exigida por la Universidad y ésta ha sido revisada por la Oficina de
Asesoria Juridica, avalada por el Consejo de Facultad a la cual pertenece el docente y
avalada por el Consejo Académico.
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L.a sefiora Presidenta pone a consideracion e! acu;rdo.

El Secretario toma votacion nominal para la aproéécién del acuerdo
Presidenta Delegada. Aprobado. .
Representante Presidente de la Republica. Apr;:bado.
Delegada Ministra de Educacion. Aprobado.
Representante de las Autoridades Académicas._'..i.Aprobado.
Representante de los Docentes. Aprobado.

Representante de los Estudiantes. Aprobado.
Representante de los Egresados. Aprobado.
Representante del Sector Productivo. Aprobad@.
Representante de los Exrectores. Aprobado |

Todos los consejeros presentes apruebén el acuerdo.

Se aprueba mediante el Acuerdo 027

7. Correspondencia

La Secretaria General informa a los honorabies Consejeros que toda la
correspondencia recibida en el correo electrénico del Consejo Superior ha sido remitida a
las dependencias competentes. e

El Representante de los Docentes menciona que desea hacer una solicitud en torno a
la correspondencia. El sefior Secretario dicen que toda la correspondencia fue recibida y
remitida a la respectiva dependencia pero esa correspondencia es dirigida el Consejo
Superior y como Consgjo Superior no se sabe que es lo que envian la comunidad y no
se conoce la respuesta que se ha dado en nombre del Consejo Superior, le gustaria que
esa relacién de preguntas y respuestas fuera enviada junto con ia informacion de lo que
se va a tratar en la sesion del Consejo Superior:

El Secretario menciona que en cada convocatoria gue se haga se enviarad una citacién
de toda la trazabilidad de la correspondencia recibida a nombre del Consejo Superior a
cada uno de los Consejeros

La Delegada de la Ministra de Educacion menciona

8. Varios

La Delegada de la Ministra de Educacion pregunta que cuando es la proxima sesion
del Consejo Superior y poderla tener presente para el proximo mes. Se une a la
observacion del Representante de los Docentes aclarando gue no es solamente la
relacién de las comunicaciones sino que como él lo expresa es muy importante que se
tenga la informacion de las comunicaciones y 1a: respuesta que se estd dando para poder
estar enterados ya gue en ocasiones los abordan en algunos escenarios y no se eSLéf
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enterados. Valdria la pena que se revisara muy rapidamente, no se tiene que leerlas,
sino mencionar que se llegaron las siguientes comunicaciones que se trata de esto y se
respondio en este sentido y la dependencia que respondié. Con lo anterior se gquedaria
no como un Consejo que no quiere atender a nadie, sino que esta abierto, que escucha,
que esta enterado de todo lo que sucede en la institucién. Es una recomendacion muy
carifiosa y formal, en ese sentido le gustaria que la acogieran.

La Presidenta Delegada informa que teniendo en cuenta el acuerdo es el viernes 27 de
agosto. : :

La Delegada de la Ministra de Educacion informa que ha sido desighada como
Delegada de la Ministra de Educacién permanente en la Universidad del Valie, en este
momento se encuentra participando de las dos sesiones del Consejo Superior, por o
tanto, desea pedir el favor muy respetuoso de hacer la sesién en las horas de Ia tarde
para poder atender de forma tranquila y concentrada la sesién.

El Secretario propone la sesion el jueves 26 de agosto en la marfana. La Delegada de la
Ministra de Educacién y la Presidenta Delegada informan que se encuentran en el
Consejo Superior de la Francisco de Pa:ula Santander.

De acuerdo a lo anterior, se concierta gue la sesién sea el viernes 27 de agosto en las
horas de la tarde. -

El Representante de los Docentes menciona que en torno a la préxima sesion del
Consejo Superior y a las préximas cuando sera la sesién de forma presencial.

El sefior Rector menciona que de hecho cada Consejo Superior se ha invitado a los
Consejeros quienes consideren que pueden participar presencialmente en la sede de
Villa def Rosario, la proxima sesién con mucho gusto se seguird extendiendo la invitacion
para que los que consideren que presencialmente pueden estar en la sala puedan hacer
presencia, se tiene la adecuacion de la sala, el espacio, todas las medidas de
bioseguridad y el control del proceso.

La Presidenta Delegada da por terminada la sesion siendo las 11:00 a.m. cumpliendo
con el orden del dia establecido.

APROBACION DEL ACTA
Asistentes :

- N -
CLARA MARCELA ANGULO SANTANDER ( @
Presidenta Delegada : @m - U’
h ¢

EDUARDO SALIM CHAHIN RUEDA

Secretario : WW
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