2.3.1.01.01

2.3.1.01.01.001

CONCEPTO

PRIMER PILAR MISIONAL: DOCENCIA Y EXCELENCIA

ACADEMICA

Linea Estratégica 2
CAPACITACION Y CERTIFICACION PROFESORAL

RESPONSABLE

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2022

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

PRESUPUESTO FINAL

631.212.260

631.212.260

RECURSOS PROPIOS
DE LIBRE
DESTINACION

RECTORIA 6.179.344.651 586.038.491 586.038.491 5.593.306.160

631.212.260

631.212.260

OFICINA DE PLANEACION

ESTAMPILLA PRO TRANFERENCIAS | ESTAMPILLA PRO DESARROLLO ESDTE/;’XEFIE&LTO
UNIVERSIDAD DEPARTAMENTALES CIENTIFICO Y ACADEMICO | Lo = nza
NACIONAL LEY 30 - RECURSOS DE Ordenanza 0010 de 0010 de
INVERSION - -
Ley 1697 de 2013 21-Sept-2018 21-Sept.2018
1.000.000.000 1.940.818.730 2.346.253.430 306.234.000

631.212.260

2.3.1.01.01.001.01

2.3.2.01.01

P6. Plan de capacitacion Pos gradual de los docentes, acorde al

area del programa académico

PRIMER PILAR MISIONAL: DOCENCIA Y EXCELENCIA
ACADEMICA

Vicerrectoria Académica

631.212.260

2.458.436.921

417.488.491

417.488.491

631.212.260

2.040.948.430

1.000.000.000

2.3.2.01 Plan Operativo Anual de Inversiones 2021 ] 5.548.132.391 586.038.491 586.038.491 4.962.093.900 1.000.000.000 1.940.818.730 1.715.041.170

886.029.550

306.234.000

51.984.880

2.3.2.01.01.001 Linea Estratégica 1: ACREDITACION INSTITUCIONAL 51.984.880 - - 51.984.880 - - 51.984.880 -

23.2.01.01.001.01 _Pl. Con_sohdamon de la acreditacion Institucional nacional e Vicerrectoria Académica B ) ) ) } B B
internacional

232010100102 |2 Consolidacién de la Acreditacion de programas académicos Vicerrectoria Académica : R R R R R } }
de pregrado, posgrado

2.3.2.01.01.001.03 P3. Fortalecimiento de las pruebas saber pro Vicerrectoria Académica - - - - - - - -

23.2.01.01.001.04 P4. Modern_|zaC|on Curricular de programas académicos acorde Vicerrectoria Académica B ) ) ) } } B B
a las necesidades del mercado

2.3.2.01.01.001.05 :;g;:f;lgf:muemo de los medios educativos de los programas |y ectoria Académica 51.984.880 - - 51.984.880 - - 51.984.880 -
Linea Estratégica 2

SesEon 002 CAPACITACION Y CERTIFICACION PROFESORAL - - - - - - - -

2.3.2.01.01.002.01 P7. Actualizacién de la evaluacién Docente Vicerrectoria Académica - - - - - - - -

232010100202 |8 Plan de capacitacion y actualizacion profesoral por Vicerrectoria Académica - - - - - - - -
facultades en areas pedagdgicas y disciplinales
Linea Estratégica 3
POTENCIAR EL DESARROLLO HUMANO ESTUDIANTIL

2.3.2.01.01.003 PARA LA PERMANENCIA BAJA DESERCION Y 1.822.132.531 417.488.491 417.488.491 1.404.644.040 1.000.000.000 404.644.040 - -
GRADUACION

2.3201.01.003.01 |2 Fortalecer la politica de seguimiento y disminucion de la Vicerrectoria Académica 741.730.751 139.162.831 139.162.831 602.567.920 475.325.660 127.242.260 - -
desercidn estudiantil

2.3.2.01.01.003.02 P10. Consolidar los servicios de Bienestar estudiantil Vicerrectoria Académica 371.500.000 139.162.830 139.162.830 232.337.170 232.337.170 - - -

2.3.2.01.01.003.03 P11. Ampliar la cobertura de incentivos estudiantiles Vicerrectoria Académica 708.901.780 139.162.830 139.162.830 569.738.950 292.337.170 277.401.780 - -

2.3.2.01.01.004

Linea Estratégica 4
CONSOLIDACION DE LA EDUCACION POS GRADUAL

2.3.2.01.01.004.01

P12. Potencializar nuevos programas de posgrados coherentes
con la necesidad del mercado

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.01.004.02

P13. Plan de movilidad nacional e Internacional para los
programas de posgrado

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.01.004.03

P14. Consolidar la oferta de programas de posgrado en
modalidad a distancia / virtual

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.01.004.04

P15. Desarrollo de alianzas para la doble titulacién de
programas de posgrado

Vicerrectoria Académica




2.3.2.01.01.005

Linea Estratégica 5
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION A
DISTANCIAY VIRTUAL

2.3.2.01.01.005.01

P16. Consolidacién y Fortalecimiento de los centros de
educacion a distancia (CREAD)

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.01.005.02

P17. Oferta de nuevos Programas en modalidad distancia y
virtual

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.01.005.03

P18. Potencializar la unidad coordinadora de estudios a
distancia y virtual

Vicerrectoria Académica

Linea Estratégica 6

2.3.2.01.01.006 FOMENTO A LA TRASFORMACION DIGITAL DE LA 584.319.510 584.319.510 481.385.510 - 102.934.000
ACADEMIA

2.3.2.01.01.006.01 P.19. Actualizacion de Ial metodolqg[a de ensefianza a};?rend|zaje Vicerrectoria Académica : : R ) )
alineadas a las tendencias tecnolégicas de la educacion.

2.3.2.01.01.006.02 |-20: Plan de fortalecimiento de herramientas digitales para el Vicerrectoria Académica 584.319.510 584.319.510 481.385.510 - 102.934.000

apoyo de la docencia

2.3.2.01.01.006.03

P21. Desarrollo del campus digital Unipamplona

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.01.007

Linea Estratégica 7
DESARROLLO DOCENTE PERMANENT

2.3.2.01.01.007.01

P22. Consolidar la planta docente

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.01.007.02

P23. Programa de apoyo para las etapas de prejubilacion y
pensional.

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.01.007.03

P24. Potencializar el plan de Desarrollo Humano Profesoral.

SEGUNDO PILAR MISIONAL: INVESTIGACION,

INNOVACION Y/O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Vicerrectoria Académica

2.151.391.450

2.151.391.450

488.335.160

1.663.056.290

Linea Estratégica 8.
POTENCIALIZAR UN MODELO DE GESTION DE

2.3.2.01.02.001 PROYECTOS DE INNOVACION E INVESTIGACION CON 330.000.000 330.000.000 - 330.000.000 -
IMPACTO TERRITORIAL

2.3.2.01.02.001.01 P25. De_s.arrollo deI.MoqtsIo de Gestion de P_roygctos de V|cerrfector|a de 24.000.000 24.000.000 R 24.000.000 }
Innovacion e Investigacion con Impacto Territorial. Investigaciones

23.2.01.02.001.02 P26._Ge§tlonar y desarrollgr proyectos de innovacion en V|cerrgcto_r|a de B B } B B
asociacion con el sector privado y l0s entes territoriales. Investigaciones
P27. Consolidar las Convocatorias institucionales para la

23.2.01.02.001.03 formula_cmn de ma_croproyepto_s _de mnovacpn e investigacion, V|cerr§cto_r|a de 306.000.000 306.000.000 R 306.000.000 }
que articulen las diversas disciplinas en la busqueda de Investigaciones
soluciones para resolver probleméticas integrales de la region.

23201.02.001.04 |P28 Participacién en convocatorias externas de financiamiento Vicerrectoria de : : R } }
de proyectos de investigacion y/o creacion artistica Investigaciones
Linea Estratégica 9

2.3.2.01.02.002 GRUPOS DE INVESTIGACION CONSOLIDADOS Y 848.774.290 848.774.290 79.173.580 769.600.710 -
CATEGORIZADOS

. . O Vicerrectoria de

2.3.2.01.02.002.01 P29. Consolidar los grupos de investigacion institucionales Investigaciones 104.173.580 104.173.580 79.173.580 25.000.000 -

2.3.2.01.02.002.02 F’SO. Eolltlca de apoyo dirigida a la financiacion de jovenes V|cerrfact0r|a de 45.000.000 45.000.000 R 45.000.000 }
investigadores Investigaciones

23201.02.002.03 |P31 Fortalecimiento de las politicas de incentivos para Vicerrectoria de 699.600.710 699.600.710 R 699.600.710 )

investigacion

Investigaciones

2.3.2.01.02.003

Linea Estratégica 10
CREACION Y FORTALECIMIENTO DE REDES Y CENTROS

2.3.2.01.02.003.01

P32. Creacion y desarrollo del laboratorio de innovacion
social, Tecnolégico y empresarial

Vicerrectoria de
Investigaciones

2.3.2.01.02.003.02

P33. Creacion de centro del investigacion

Vicerrectoria de
Investigaciones

2.3.2.01.02.003.03

P34. Creacion y consolidacion del Parque de Desarrollo
Tecnolégico

Vicerrectoria de
Investigaciones




Linea Estratégica 11

2.3.2.01.02.004 POTENCIAR LA DIVULGACION DE LA PRODUCCION 456.455.580 456.455.580 107.000.000 349.455.580
CIENTIFICA Y/O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL
2.3.2.01.02.00401  |P35. Consolidacion de las revistas de investigacion Vicerrectoria de 139.455.580 139.455.580 - 139.455.580
Investigaciones
2.3.2.01.02.004.02  |P36. Fortalecimiento del sello editor UniPamplona %‘5:;;22:(‘;:: 297.000.000 297.000.000 107.000.000 190.000.000
23.2.01.02.004.03 P_37.’Des_arrollo y_forta|e0|m|ento de eventos de divulgacion V|cerr§cto_r|a de 20.000.000 20.000.000 ) 20.000.000
cientifica internacional Investigaciones
Linea Estratégica 12
2.3.2.01.02.005 IMPULSAR LA TRANSFERENCIA DE LA INVESTIGACION E = = = =
INNOVACION
2.3.2.01.02.005.01 P38. Desarrollo de spin Off Universitaria V|cerrgct0r|a de - - - -
Investigaciones
2.3.2.01.02.005.02 P39. Desarrollo dg un moo_d’elo de comercializacion del V|cerr§cto_r|a de B B : B
conocimiento v la innovacion Investigaciones
Linea Estratégica 13
2.3.2.01.02.006 IMPULSAR LA INVESTIGACION FORMATIVA 114.000.000 114.000.000 - 114.000.000
23.2.01.02.006.01 _P40. Qons_c?hdar y ampliar el nimero de semillero de V|cerr§cto_r|a de B B : B
investigacion Investigaciones
2.3.2.01.02.006.02  |P41. Plan de investigacién formativa con impacto territorial Vicerrectoria de 14.000.000 14.000.000 - 14.000.000
Investigaciones
2.3.2.01.02.006.03  |P42. Potenciar los encuentros de semilleros Vicerrectoria de 100.000.000 100.000.000 - 100.000.000
Investigaciones
Linea Estratégica 14
2.3.2.01.02.007 PROMOVER LA MOVILIDAD Y EL INTERCAMBIO CON 402.161.580 402.161.580 302.161.580 100.000.000
FINES INVESTIGATIVOS
P43. Potenciar la movilidad cientifica para comunidad Vicerrectoria de
2.3.2.01.02.007.01 académica de la Universidad, por medio de convenios N - - - -
N Investigaciones
interinstitucionales
2.3.2.01.02.007.02 P44. Fortalecer las estancias Investigativas, soportados en Vicerrectoria de 402.161.580 402.161.580 302.161.580 100.000.000

proyectos de investigacion
TERCER PILAR MISIONAL: EXTENSION,

INTERNACIONALIZACION Y DESARROLLO SOCIAL
UNIVERSITARIO

Linea estratégica 15

Investigaciones

561.228.140

561.228.140

561.228.140

2.3.2.01.03.001 DESARROLLAR Y POTENCIAR UN SISTEMA DE GESTION 41.906.550 41.906.550 41.906.550 -
PROYECTOS DE EXTENSION CON IMPACTO TERRITORIAL
P45. Desarrollar un modelo de gestion de Direccion de Interaccion

2.3.2.01.03.001.01 proyectos con impacto territorial que articule la universidad, Social - - - -
sociedad, empresa y estado.

2.3.2.01.03.001.02 P46. Crear mac_roproyectos de extension social con vinculacion Direccion de_lnteracuon 35.920.970 35.920.970 35.920.970 }
de entes territoriales. Social

2.3.2.01.03.001.03 P47._l’=ortalecer la polmca_ de mcentlvc_)s |_nst|tuC|onaIes enla Direccion de_Interacmon 5.985.580 5.985.580 5.085.580 }
Gestion de Proyectos de impacto territorial. Social
Linea Estratégica 16

2.3.2.01.03.002 POTENCIAR LA EDUCACION CONTINUA 32.100.000 32.100.000 32.100.000 -

2.3.2.01.03.002.01  |P48. Ampliar la oferta de curso de educacion continua D'recc'ons‘;‘zigl“eracc"’” 32.100.000 32.100.000 32.100.000 ;

23201.03.002.02 |49 Creacion del Centro de Eventos virtuales que soporte el Direccion de Interaccion : : R }
desarrollo de congresos, simposios, diplomados etc. Social

2.3.2.01.03.002.03 P50. Dfesarrollp .de cursos de educacion continda en plataformas Direccion dellnteracmon : : R }
e-learning posicionadas en el mercado. Social

23201.03.002.04 |P>1 Potencializar la unidad coordinadora de Educacion Direccion de Interaccion . : R )
Continua. Social

2.3.2.01.03.003

Linea Estratégica 17
DESARROLLO DE LA INTERNACIONALIZACION

2.3.2.01.03.003.01

P52. Fomentar la Politica de Internacionalizacion de la

Direccién de Interaccion

Universidad Social

2.3.2.01.03.003.02 P53. Ampllar el nimero _de Convenlos con instituciones Direccion de_lnteracmon : A : B
educativos para la movilidad Internacional Social

2.3.2.01.03.003.03 PSA_I. Consolidar allanza_ls y redes ln_temauonales para fortalecer Direccién de_lnteracuon . ) . )
y ejecutar proyecto de impacto territorial Social




2.3.2.01.03.003.04

P55. Fortalecer el programa de capacitacion en bilingiismo.

Direccién de Interaccién
Social

Linea Estratégica 18 CONSOLIDACION POLITICA DE

2.3.2.01.03.004 EGRESADOS 195.500.000 - - 195.500.000 195.500.000 -
2.3.2.01.03.00401 |P56. Desarrollar la Politica de Egresados D'recc'ons‘iii'a'?teracc"’n 195.500.000 - - 195.500.000 195.500.000 -
Linea Estratégica 19 MAXIMIZAR LA GESTION DE
2.3.2.01.03.005 CONVENIOS Y CONTRATOS CON INDICADORES = = = = = =
DE IMPACTO
2.3.2.01.03.005.01 P57. Crear y fortalecer la Unidad de Negocio D|reCC|onScéiilar?terac0|on - - - - - -
2.3.2.01.03.005.02 P58. Mejorar la gestion de Proyectos y contratos Dwecmonstiiilarlneracmon - - - - - -
2.3.2.01.03.005.03 P59. A(;reditaci()n de laboratorios especializados con mercado Direccion dellnteraccic')n : : : : R )
Potencial. Social
Linea Estratégica 20
2:3.2.01.03.006 POTENCIAR EL DESARROLLO TECNOLOGICO - - - - - -
2.3.2.01.03.006.01 P60. C[e(’?\r y e]ecutar. el P!an Estratégico de Desarrollo Direccion dellnteracmon : : : : R )
Tecnol6gico de la Universidad. Social
Linea Estratégica 21
GESTIONARY MEJORAR LAS
2.3.2.01.03.007 POLITICAS RELACIONADAS CON EL MEDIO AMBIENTE Y 291.721.590 - - 291.721.590 291.721.590 -
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA
23.2.01.03.007.01 P6_l. ansolldar la politica de gestién ambiental en la Direccién de_lnteracmon B B B B } B
Universidad de Pamplona. Social
2.3.2.01.03.007.02 P62. qutalecer el programa de uso y desarrollo de energias Direccion dellnteraccmn 291.721.590 : : 291.721.590 291.721.590 }
alternativas Social

CUARTO PILAR MISIONAL: EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

377.075.880

168.550.000

168.550.000

208.525.880

5.225.880

2.3.2.01.04.001

Y FINANCIERA

Linea Estratégica 22

CREACION Y CONSOLIDACION DE UN MODELO DE
GESTION ORGANIZACIONAL Y FINANCIERO

2.3.2.01.04.001.01

P63. Desarrollo de un Modelo de Gestién Organizacional

Vicerrectoria Administrativa y

dindmico. Financiera

2.3.2.01.04.001.02 P64. Implementacion del centro de costos V|cerrect0f|a Ad.mlmstranva y - - - - - -
Financiera

23.2.01.04.001.03 P65_. Al_lenacmn de la estructura administrativa al Plan Desarrollo V|cerrect0r‘|a Ad_m|n|strat|va y : B B i . .
Institucional Financiera

2.3.2.01.04.002

Linea Estratégica 23
MODERNIZACION NORMATIVA INSTITUCIONAL

2.3.2.01.04.002.01

P66. Actualizacion del Estatuto general

Vicerrectoria Administrativa y
Financiera

2.3.2.01.04.002.02

P67. Actualizacién Proyecto educativo Institucional

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.04.002.03

P68. Actualizacion estatuto Docente

Vicerrectoria Académica

2.3.2.01.04.002.04

P69. Actualizacion estatuto Administrativo

Vicerrectoria Administrativa y

Financiera
23.2.01.04.002.05 E70. Actuahzacmn de la normativa interna presupuestal V|cerrect0r‘|a Ad_m|n|strat|va y : B B i . .
financiera y contractual Financiera

2.3.2.01.04.003

Linea Estratégica 24
FORTALECIMIENTO INFRAESTRUCTURA FiSICA, PARA LA
EDUCACION, LA INNOVACION Y LA GESTION

2.3.2.01.04.003.01

P71. Creacion del Plan Estratégico de Infraestructura Fisica

Vicerrectoria Administrativa y

Institucional Financiera

2.3.2.01.04.003.02 P72. Mantenimiento de la planta fisica existencia V|cerrect0r|a Aqmln|strat|va y - - - - - -
Financiera

2.3.2.01.04.003.03 P73. Ampliacién de la Infraestructura Vlcerrector_la Ad_mlnlstratlva y - - - - - -
Financiera

2.3.2.01.04.004

Linea Estratégica 25
FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA INSTITUCIONAL

2.3.2.01.04.004.01

P74. Actualizacién de la infraestructura tecnolégica Institucional

Vicerrectoria Administrativa y

Financiera
Linea Estratégica 26
2.3.2.01.04.005 DESARROLLO ADMINISTRATIVO PARMENTE 377.075.880 168.550.000 168.550.000 208.525.880 5.225.880 203.300.000
2.3.2.01.04.005.01  |P75. Consolidar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo V'Cerrecﬂ':‘a’:gg:'s”a“"a y 208.525.880 - - 208.525.880 5.225.880 203.300.000
2.3.2.01.04.005.02 P76._C_reac!on y consolidacion del Plan de Desarrollo humano V|cerrector_|a Ad_m|n|strat|va y 168.550.000 168.550.000 168.550.000 B ) )
Administrativo Financiera




