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1

INDUCCION DE SG-SST Y 
SOCIALIZACION DE LAS 
POLITICAS DEL SG-SST Y DEL 
REGLAMENTO DE HySI

Virtual 
Presencial Conferencia Capacitación

Dar a conocer los aspectos básicos relacionados con 
el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el 
Trabajo SGSST y fortalecer los conocimientos para la 
identificación de peligros y control de riesgos, 
prevención de accidentes de trabajo y enfermedades 
laborales, promoviendo el autocuidado.

Docentes, Personal 
Administrativo, Contratistas y 

Estudiantes en práctica
ARL-POSITIVA

Semestral o cada 
vez que se requiera

2 Horas
PLATAFORMA VIRTUAL / 

Sedes Unipamplona
Evaluación escrita

SOPORTES INDUCCIÓN: Presenteación, video, asistencia 
y/o evaluación digial, comunicación por correo electrónico, 
actas y registro fotográfico.

https://drive.google.com/drive/folders/1rs6_TgWRy8fJb4hIE7
1a3JnyciYKIIdy?usp=share_link 

2
CURSO 50 HORAS DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

Virtual Curso Formación

Dotar a los responsables del SGSST de los 
conocimientos, aptitudes, capacidades y habilidades 
necesarias para poder colaborar cualificadamente en 
la gestión de la prevención de la empresa y poder 
resolver situaciones con riesgos específicos y 
peligrosos.

Docentes, Personal 
Administrativo, Contratistas y 

Estudiantes en práctica
ARL-POSITIVA

Vigencia por 3 
años,  actualizacion 

curso 20 horas.
50 horas PLATAFORMA VIRTUAL Otro

SOPORTES: Certificado de curso 50 horas o actualización 

https://drive.google.com/drive/folders/14ctc1j0XdmI5hkoWM
dBpIoZ0GCBeZU_y?usp=sharing

3
DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS MIEMBROS DE 
COPASST

Presencial Otro Capacitación
Asegurar que los integrantes del COPASST, tengan 
las competencias necesarias para el desempeño de 
su función

COPASST
OFICINA DE 

TALENTO HUMANO, 
ARL-POSITIVA

13-04-2023
20-04-2023
30-05-2023
03-08-2023

2 Horas PLATAFORMA VIRTUAL Evaluación escrita

SOPORTES COPASST: Presenteación, video, asistencia 
y/o evaluación digial, comunicación por correo electrónico, 
actas y registro fotográfico.

https://drive.google.com/drive/folders/173dRXM1oB-
Mobeq65z7EFDc_sEHEby8G?usp=share_link

4
DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS MIEMBROS DEL 
COVILA

Presencial Otro Capacitación
Dar a conocer las funciones y responsabilidades de 
los integrantes del CCL, frente al funcionamiento del 
mismo según Resolución 652 de 2012.

Integrantes del Comvila

OFICINA DE 
TALENTO HUMANO

ARL -POSITIVA.

COMFANORTE

27-04-2023
19-05-2023
23-06-2023

1 Horas PLATAFORMA VIRTUAL Evaluación escrita

SOPORTES COVILA: Presenteación, video, asistencia y/o 
evaluación digial, comunicación por correo electrónico, actas 
y registro fotográfico.

https://drive.google.com/drive/folders/1a3nJ_FRRSjeAITM-
IzxO7giOC1BqJV8v?usp=share_link

5
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD 
"Manejo de Residuos Químico y 
Biológico"

Presencial Otro Capacitación

Dar a conocer al personal de apoyo administrativo de 
los laboratorios, las medidas de bioseguridad en los 
laboratorio y la ruta segura para el manejo de residuos 
químicos y biológicos.

Personal Administrativo PGIRS
Semestral o cada 

vez que se requiera
2 horas Salón Rojo Evaluación escrita

SOPORTES PGIRS: Asistencia, evaluación, registro 
fotográfico

https://drive.google.com/drive/folders/1IJsPTkOfA6fq2aCRx5
b8sk5aNFTApuV7?usp=share_link

6
PREVENCIÓN RIESGO QUIMICO 
"Manejo seguro de sustancias 
químicas"

Presencial Otro Capacitación

Presentar aspectos normativos y específicos 
relacionados con el procesos de identificación, manejo 
y disposición de Productos Químico
Peligrosos, para asegurar su clasificación y 
etiquetado.

Personal Administrativo ARL POSITVA 4/07/2023 2 horas Salón Rojo Evaluación escrita

SOPORTES RIESGO QUIMICO: Asistencia, evaluación, 
registro fotográfico, videos, comunicación por correo 
electrónico.
https://drive.google.com/drive/folders/1IJsPTkOfA6fq2aCRx5
b8sk5aNFTApuV7?usp=share_link

7
RIESGOS Y PELIGROS EN EL 
TRABAJO  -  PREVENCIÓN DE 
ATEL

Presencial Otro Capacitación
Concientizar a los trabajadores en la prevención de los 
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Docentes, Personal 
Administrativo, Contratistas y 

Estudiantes en práctica
ARL-POSITIVA

21-03-2023
10-05-2023
09-10-2023
23-10-2023

1Horas Sedes Unipamplona Otro

PREVENCIÓN ATEL ESTUDIANTES: Asistencia, 
evaluación, registro fotográfico, videos, comunicación por 
correo electrónico.
https://drive.google.com/drive/folders/13Wd4pDVPlgkR6huio
9-PsG02GCEzhw2x?usp=share_link 

PREVENCIÓN ATEL DEPENDIENTES: Asistencia, 
evaluación, registro fotográfico, videos, comunicación por 
correo electrónico.

https://drive.google.com/drive/folders/1MS2CprjMEX5WfiZat
ExS8JaE1bEgki6N?usp=share_link 

8
LOS RIESGOS ELÉCTRICOS Y SU 
PREVENCIÓN

Presencial Otro Capacitación
Dar a conocer los diferentes tipos de peligros en la 
realización de tareas que impliquen manejo de 
electricidad.

Contratistas y Personal 
Administrativo

ARL-POSITIVA 26-07-2023  2Horas
Pamplona

Villa del Rosario
Otro

RIESGO ELÉCTRICO: Asistencia, evaluación, registro 
fotográfico

https://drive.google.com/drive/folders/1RtqU5qzMa3aru2mdf
FlfPv-0NLdFV-4z?usp=share_link 

9
CAPACITACION USO, 
CONSERVACION Y 
MANTENIMIENTO DE EPP

Virtual Conferencia Capacitación
Concientizar a la población trabajadora del uso 
correcto, conservación y mantenimiento de los EPP. 

Docentes, Personal 
Administrativo, Contratistas y 

Estudiantes en práctica

ARL-POSITIVA - 
PROGRAMA DE 
FISIOTERAPIA

24-03-2023 - 
(Laboratorios)  01-

08-2023 ( Recursos 
fisicos, archivo)

2 Horas Sedes Unipamplona Evaluación escrita
https://drive.google.com/drive/folders/1GZ3hI3dra29u5s66H_
ATeY5QGrojEoTH?usp=sharing

10
PREVENCIÓN RIESGO 
BIOMECÁNICO 

Presencial Otro Capacitación

Fomentar hábitos  para mantener la correcta posición 
del cuerpo, en quietud o en movimiento y así evitar 
posibles lesiones aprendiendo a proteger 
principalmente la columna vertebral, al realizar las 
actividades diarias, evitando que se presenten dolores 
y disminuyendo el riesgo de enfermedad laboral.

Docentes, Personal 
Administrativo y Contratistas

OFICINA DE 
TALENTO HUMANO, 

ARL -POSITIVA., 
Programa de 
FIsioterapia.

11-08-2023 2 Horas Auditorio Otro

PREVENCIÓN RIESGO BIOMECÁNICO:  Asistencia, 
evaluación, registro fotográfico, videos, comunicación por 
correo electrónico.

https://drive.google.com/drive/folders/1NYB3_mIHsqJq89eE
mboYSEWN075x0vfj?usp=share_link 

11 MANEJO DE CARGAS Presencial Otro Capacitación
Disminuir los riesgos de lesiones relacionadas con la 
manipulación de cargas.

Docentes, Personal 
Administrativo y Contratistas

ARL POSITVA 07-09-2023 2 HORA Auditorio Prueba práctica

SOPORTES RIESGO BIOMECÁNICO:  Asistencia, 
evaluación, registro fotográfico, videos, comunicación por 
correo electrónico.

https://drive.google.com/drive/folders/1DnNnYqD-
1kJabyXO8zDcdt9fpIpcL9b8?usp=share_link 

12 CUIDADO AUDITIVO Y DE LA VOZ Virtual Otro Capacitación
Crear conciencia sobre la importancia que tiene la voz 
como herramienta de comunicación interpersonal y 
como instrumento de trabajo.

Docentes

DESARROLLO 
HUMANO 

PROFESORAL 

PROGRAMA DE 
FONOAUDIOLOGIA.

16-04-2023 1 Horas Teams Otro

CUIDADO DE LA VOZ: Notas de prensa, control de 
asistencia

https://drive.google.com/drive/folders/1py3n-
EzEaoNQuCYjtwyFJbPQVJ6NbQu1?usp=share_link 

13
PLAN DE PREPARACIÓN Y 
ATENCION DE EMERGENCIA 
¿QUE HACER EN CASO DE UNA 
EMERGENCIA? 

Presencial Conferencia Capacitación

Dar a conocer las medidas a tomar y las acciones a 
seguir antes, durante, y después de una emergencia. 
Estas medidas cubren desde atender una pequeña 
situación de emergencia, realizar una evacuación 
parcial en cualquier área de trabajo, hasta la 
evacuación total de todas las áreas de la institución.

Brigadistas, docentes y 
administrativos.

ARL-POSITIVA I semestre 2 Horas Sedes Unipamplona Otro

PLAN DE EMERGENCIA: Listas de asistencia, 
comunicación por correo electrónico, registro fotográfio, 

actas.

https://drive.google.com/drive/folders/1__fIHmv3U7gs3
EkIf65pALPfRLMX8IHJ?usp=share_link 
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14

CAPACITACIÓN BRIGADAS 
DE EMERGENCIAS
PRIMEROS AUXILIOS, 
EVACUACIÓN, 
CONTRAINCENDIOS (BÁSICO 
Y TALLER)

Presencial Otro Capacitación

Formar a los brigadistas de emergencia y 
proporcionar a los conocimientos teóricos y 
prácticos para enfrentar eficazmente las 
emergencias.

Brigadistas, docentes y 
administrativos.

ARL-POSITIVA

Dpto. Ciencias 
Básicas en Salud

I  y II semestre 2 horas Sedes Unipamplona Evaluación escrita

SOPORTES CAPACITACIÓN BRIGADAS: Asistencia, registro 
fotográfico, actas, evaluación del capacitador.

https://drive.google.com/drive/folders/1haPZdCa6RfjGuA
peqDyMUGLYjUkG77cI?usp=share_link 

15
ROL DE LOS JEFES EN LA 
PREVENCIÓN Y MANEJO DEL 
ESTRÉS

Presencial Seminario-Taller Capacitación
Fortalecer habilidades en la dimensión características 
del liderazgo.

Docentes, Personal 
Administrativo, Contratistas y 

Estudiantes en práctica

COMFANORTE
06-06-2023 2 Horas

Villa del Rosario y Salon 
Rojo en Pamplona

Otro

SOPORTES ROL DEL JEFE: Asistencia, actas, registro 
fotográfico.
https://drive.google.com/drive/folders/16FZoF_JLflgtChNzg_
RReP3etzYoM4Md?usp=share_link 

16
CAPACITACION MANEJO DEL 
RIESGO PSICOSOCIAL

Mixta Otro Capacitación

Brindar estrategias y herramientas, por medio de un 
taller psicoeducativo que permita el manejo adecuado 
del estrés para la prevención de enfermedades físicas 
y mentales desencadenadas por el estrés.

Docentes, Personal 
Administrativo y Contratistas

PROGRAMA DE 
PSICOLOGÍA

DESARROLLO 
HUMANO 

PROFESORAL

APORTES EN LÍNEA

I  y II semestre 1 hora

Pamplona

Villa del Rosario

Teams

Otro

SOPORTE CAPACITACIONES SALUD MENTAL: 
Asistencia, actas, registro fotográfico.

https://drive.google.com/drive/folders/16FZoF_JLflgtChNzg_
RReP3etzYoM4Md?usp=share_link 

17
CONDUCTAS SEGURAS DE 
MOVILIDAD VIAL

Mixta Conferencia Capacitación

Fomentar y adquirir estrategias de autocuidado para la 
Promoción de la Salud, la seguridad y la prevención 
de incidentes y accidentes de trabajo centrado en 
movilidad vial, tanto para conductores, pasajeros y 
peatones.

Docentes, Personal 
Administrativo, Contratistas y 

Estudiantes en práctica

OFICINA DE 
TALENTO HUMANO, 

ARL -POSITIVA.
I  y II semestre 2 horas Sedes Unipamplona Evaluación escrita

SOPORTE SEGURIDAD VIAL: Asistencia, actas, registro 
fotográfico, video, comunicación correo y evaluación. 

https://drive.google.com/drive/folders/1xUK-
bxKGSRCswCMhnq5wzrti0AmUjG0H?usp=share_link 

18
PREVENCION EN ACTIVIDADES 
DE TRABAJO EN ALTURAS

Mixta Otro Capacitación
Proporcionar a los trabajadores los conocimientos y 
entrenamiento necesario para realizar trabajo seguro 
en alturas.

Contratistas y Personal 
Administrativo

OFICINA DE 
TALENTO HUMANO, 

ARL -POSITIVA.
14/07/2023 2 horas

Pamplona

Villa del Rosario

Teams

Prueba práctica

SOPORTE TRABAJO EN ALTURAS: Asistencia, acta, registro 
fotografico, comunicacion correo y evaluacion. 
https://drive.google.com/drive/folders/15fP6eAbiBOTUM
sxHIcj4PYbTlzc6Poel?usp=share_link
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