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Brigadas de emergencia

w— Dando cumplimiento al plan de formacion para bri-
| gadas de emergencia, se realizé una capacitacion
| de control de fuego y de evacuacion y rescate en

la sede Villa del Rosario, una capacitacion de
manejo de extintores en Pamplona, y una capaci-
tacion de primer respondiente en emergencias en
el CREAD Norte de Santander.

Esta ultima fue dirigi-
da por el profesor
Alxander Rubiano, del
Departamento de

Control de fuego
y evacuacion

Ciencias Bdsicas en salud. Se abordaron princi-
palmente las acciones que se deben tener en
cuenta en el caso de ser la persona que brinde
apoyo primario en el caso de una emergencia.

Primer respondiente
en emergencias

Jornadas de salud

Spa empresarial

El SG-SST, en alianza con Nueva EPS,
realizd una jornada de salud en las
oficinas administrativas de la sede
Pamplona el 21 y 22 de junio.

Se les hizo toma de tension y gluco-
metria a los frabajadores de Ia Uni-
versidad durante estos dos dias,
finalizando con un “Spa empreso-

rial” en Casa Domus.
1 f

Tamizaje cardiovascular

Se desarrolld esta actividad en las
oficinas de |la sede Villa del Rosario y
CREAD Norte de Santander, con el
fin de prevenir la hipertension, que
es el principal factor de riesgo en
enfermedades cardiovasculares.
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Talleres educativos de alimentacion

Brenda Paola Carranza y Angie Katerine Narvdez,
practicantes del programa de Nutricion y Dietética
en la Oficina de Gestidon del Talento Humano, desa-
rrollaron varias actividades para promover la
alimentacion saludable.

Una de estas fue un taller de porciones de alimentos

el 13 de junio en el Laboratorio de Técnica Dietética,

en el que frabajadores, administrativos y docentes e
participaron realizando su propio almuerzo con las g A Brenda Camanza
cantidades correctas para una dieta saludable. : SO ES MU

Junto a los practicantes del programa
de Psicologia, se realizé una sensibiliza-
cion sobre los riesgos de consumir
almentos procesados y ultra procesao-
dos, y su influencia en el estado nutri-
cional y la salud mental y fisica.

—— . : La actividad se aplico el 9 de junio en
Foto: Brenda Cananza : ‘ las oficinas administrativas y los espa-
studiante de Nutricion

e ' M cios abiertos del campus principal.

Psicodrama: hambre real vs hambre emocional

El hambre que surge como necesidad fisio-
l6gica se diferencia del ‘hambre emocio-
nal’ en que esta Ultima aparece como un
antojo repentino del cerebro en momentos
de estrés, provocando que la persona con-
suma alimentos altos en grasas y azdcares.

Con el fin de generar conciencia al respec-

to, los practicantes de Psicologia y Nutri-

cion y Dietética realizaron una charla edu- | |
cativa en el Salén Rojo, seguida de una - 'WRwu | Foto: César Posso

dramatizacidn que reforzd el mensaje. Auxiliar SG-SST
. J | —
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Capacﬂamones virtuales

Por ofra por’re se realizaron dos talleres

virtuales. El primero fue sobre la prevencion

de la lumbalgia, que es el dolor en la zona

W im0 lumbar que se produce por alteraciones en
comfamorte = |as estructuras vertebrales y paravertebrales.

BASE DE DATOS El segundo fue una capacitacion en manejo
ING JAIRO LOPEZ « o e . .
de bases de datos, dirigida por el ingeniero
Jairo Lopez, de la Caja de Compensacion
Familiar Norte de Santander.

Actividades de terapia fisica

‘ Durante el mes de junio se dio continuidad a
,s las actividades para la prevencion de enfer-
& medades a nivel osteomuscular en las dife-
2 rentes dependencias, con el apoyo de los

' estudiantes del programa de Fisioterapia.

L. Se abordaron temas como la lumbalgia, pre-
vencion de tunel carpiano, pausas activas y
| prevencion de enfermedades Laborales.

‘,;

.

Rumbaterapia retro

Esta actividad, en la que participaron docentes y
administrativos de la institucion, se realizé el 6 de junio
en el Gimnasio Unipamplona.

Las practicantes del programa de Nutricion y Dieté-
tica iniciaron con una charla en la que describieorn
los beneficios de realizar actividad fisica y la importan-
cia de una buena hidratacién en un estilo de vida
saludable.

Posteriormente se realizé la ‘rumbaterapia’, una acti-
vidad que consiste en la realizacion de movimientos
aerdbicos al ritmo de la musica, que en este caso
fueron canciones antiguas.
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