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FACULTAD DE

SALUD

UNA FACULTAD QUE CRECE CON TIGO

PORTAFOLIO DE
SERVICIOS



Direccionamiento Estratégico

Mision

Formar talento humano en salud con vocacion de servicio, competente en la
apropiacion y transferencia de conocimiento desde la investigacion, desarrollo e
innovacion, comprometido con el desarrollo social sostenible, dirigido a la resolucion

de situaciones en salud, articuladas a las Politicas de Salud Publica, Atencion Primaria
en Saludy la atencion humanizada.

Vision
Parael aino 2020 la Facultad de Salud serareconocida por la excelencia en laformacion
de sus egresados de pregrado y postgrado, la calidad de sus docentes, el desarrollo y

uso de tecnologias del aprendizaje, la gestion del conocimiento y la articulaciéon con
programas de interaccion social, todo ello orientado a la acreditacion de su

programas.
Principales Valores

Beneficencia

Solidaridad

Dignidad .

Respeto AUTONOMIA
Sensibilidad . o
Integridad L!bertad de Oplnlon-
Trabajo en equipo L!bertad de Pensarr!lgnto
Servicio Libertad de Expresion

Humanizado Libertad de Catedra

Justicia

Igualdad
Equidad
Democracia




Hacia el afio 1959 inici6 con el suefio del
Presbitero Rafael Faria Bermudez; en
esta época el presbitero “...convoco a un
grupo de profesionales y personas
representativas de la Ciudad, a una serie
de reuniones en su residencia con el fin
de darles a conocer el proyecto y
animarlos a acompanarle en la misién de
crear la Universidad. Cada noche, la idea
iba tomando forma y era mucho mas clara
para ese grupo que acompané a Faria en
su proposito”.

En 1969, Socializacion del Proyecto de
Universidad con profesionales y
personas representativas de Pamplona.

Posteriormente la Universidad fue fundada en 1960 como institucion privada bajo el
liderazgo del Presbitero y convertida en universidad publica de orden departamental
mediante el Decreto No. 0553 del 5 de Agosto de 1970. El 13 de Agosto de 1971 el Ministro
de Educacion Nacional faculté a la institucibn para otorgar titulos en calidad de
universidad, segun Decreto No. 1550. 1960

1970 Institucion Publica. Decreto No. 0553 5 de agosto

El suefio de Faria 41 afios después, se seguiria consolidando cuando el 24 de febrero de
2001 el Honorable Consejo Superior Universitario, se creara la Facultad de Salud
mediante Acuerdo N° 010; iniciando actividades en abril de ese mismo afo, con el
liderazgo en la Decanatura del Dr. Pedro Leén Pefiaranda Lozano medico endocrinélogo
de laregion.

41 anos despues...

2001. El 24 de febrero el honorable Consejo Superior Universitario cre6 la Facultad de
Salud. Con el Acuerdo No. 010, decanatura Pedro Le6n Pefiaranda Lorazo, médico
Endocrin6logo de la regién. El Dr. Pefiaranda, da inicio a un trabajo en equipo con un solo
propésito:  Una meta: Responder a las necesidades regionales y locales, reflejadas en
el complejo perfil epidemioloégico que a la fecha venia reportando el Departamento Norte
de Santander, evidenciado en la creciente aparicion en la poblacién de enfermedades
cronico degenerativas, transmisibles, causadas por la violencia, entre otras situaciones de
salud, como las primeras causas de morbimortalidad.

Ante estarealidad regional, la Facultad ubicada en la zona de frontera mas activa del pais,
hace una apuesta a la formacién regional de Talento Humano en Salud, con competencias
pararesponder en los ambitos clinicos, hospitalarios y de salud publica, que impactaran de
manera favorable en este caso particular a individuos y colectivos habitantes de la regiéon
oriental y el eje fronterizo colombo-venezolano.

Nuestra Diferencia: Contar con talento humano competente en ambitos clinicos,
hospitalarios y de salud publica



En un comienzo la Facultad de salud estuvo conformada por los programas de
Bacteriologia y Laboratorio Clinico, Fisioterapia, Nutricion y Dietética, Biologia Pura con
énfasis en genética y Biologia molecular y Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis
en Educacion Fisica Recreacion y Deporte, programa que estuvo vinculado
historicamente a la Facultad de Educacién pero que en respuesta a las tendencias
mundiales que daban como resultado una importante participacion en el ambito de la salud
de los educadores fisicos, se adhiere a esta Facultad, con la clara necesidad de continuar
trabajando en equipo con la Facultad de Educacion, principalmente por el gran
componente pedagdgico de esta disciplina.

Los primeros programas fueron:

Bacteriologia y Laboratorio Clinico, Fisioterapia, Nutricion y Dietética, Biologia Pura con
énfasis en genética y Biologia molecular y Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis
en Educacion Fisica Recreaciony Deporte,

Este ultimo estuvo vinculado antes a la facultad de educacion.

Posteriormente en mayo 2001 se presentaron ante el ICFES los programas de Enfermeria,
Terapia Ocupacional y Fonoaudiologia, quienes finalmente recibieron sus registros
calificados en el afio 2004.

En 2004 Enfermeria, Terapia Ocupacional y Fonoaudiologia, recibieron sus registros
calificados.

En el ano 2002 se inici6é la produccién intelectual necesaria, para crear el programa de
Medicina, contando con la asesoria de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Antioquia, con la cual se firmdé un convenio de Cooperaciéon Interinstitucional, de
acompanamiento al proyecto de pregrado en medicina, hasta que graduaran las primeras
cohortes de egresados. Finalmente este programa fue aprobado por el Ministerio de
Educacion Nacional e inicié en la primera vigenciade 2006. 2002

Se crea el programa de Medicina con la asesoria de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Antioquia.

2006 El programa de Medicina aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional e inicio
labores académicas.

Hoy por hoy la Facultad de Salud esta conformada por 9 programas presenciales:

Bacteriologia y Laboratorio Clinico
Enfermeria

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Medicina

* Nutriciény Dietética

* Psicologia

» Terapia Ocupacional



Recientemente |la Facultad ha incorporado a su historia, la oportunidad de contar con la
Institucion Prestadora de Servicios en Salud de la Universidad de Pamplona “IPS
Unipamplona”, que se proyecta como una clinica de IV Nivel y que cuenta con la réplica del
modelo de negocios de la IPS Universitaria de la Universidad de Antioquia, este ultimo
catalogado como un referente de eficiencia y efectividad y cuyos servicios le posicionan
como una de las mas importantes instituciones de salud a nivel de la ciudad de Medellin, de
laregiony el pais.

2012 La Facultad tiene la oportunidad de contar la Institucion Prestadora de Servicios en
Salud de la Universidad de Pamplona, Ips Unipamplona.

Organigrama

COMITE DE
AUTOEVALUACION
COMITE DE BIENESTAR

DIRECCIONES DE
e W TC T

COMITES DE
COORDINACIONES DE AUTOEVALUACION
PRACTICAS




Bacteriologia y Laboratorio Clinico
Enfermeria

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Medicina

Nutricion y Dietética

Psicologia

Terapia Ocupacional

Ciencias Basicas en Salud



Interaccion

Relaciones Interinstitucionales

= Direccion de Interaccion Social

L Universidad de Pamplona

La Direccion de Interaccion Social, comprometida con la
Acreditacion Institucional y en marco del Plan de Desarrollo
2012-2020, tiene dentro de sus politicas de Plan de Accién el
apoyar el establecimiento de programas de cooperacion
nacional e internacional, que impulse una cultura de
Internacionalizacién en estudiantes de Pregrado y Posgrado.
Asi mismo crear convenios con diferentes sectores sociales,
econdmicos, profesionales e instituciones del sector publico y
privado, como nacional e internacional, con el fin de establecer
el intercambio de conocimientos, de saberes y de practicas,
facilitando los vinculos universidad — empresa, con el fin de
obtener beneficios reciprocos paralaregiony el Pais.

A continuacion encontrara una clasificacion de convenios la
cual le permitira conocer lainformacién de acuerdo a su interés:

Institutos

Instituciones Educativas

Municipios y/o Departamentos

Empresas Publicas y Privadas

Universidades Nacionales

Universidades Extranjeras

Convenios de Practicas por Facultad(*)
Convenios a Nivel Nacional por Departamentos



Trabajo social
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Programas

Estos son los diferentes programas que ofrece la Facultad de Salud a los docentes,
estudiantes y administrativos de la Universidad de Pamplona para su desarrollo integral:

Hey, mama te ama: Es un programa que permite propiciar espacios Universitarios que
para desarrollar en el joven universitario, la estructuracién de habitos de estudios que
potencien el desempefio ocupacional a través de estrategias pedagogicas y didacticas

Activate Unipamplona: El objetivo de este programa es la orientacion de la actividad
deportivay recreativa al interior de la upa con estudiantes, docentes y administrativos.

Consultorios amigables en salud sexual y reproductiva: Este programa permite
desarrollar estrategias para fortalecer el desarrollo de la politica de salud sexual y
reproductiva en la comunidad educativa de la Universidad de Pamplona.

Programa de capacitacion para docentes y estudiantes en la implementacion de la
estrategia AIEPI:Este programa sirve para formar a docentes y estudiantes de la
Universidad de Pamplona que interactuan con la poblacién infantil en el programa para
la atencion integral de enfermedades prevalentes de la infancia (AIEPI).

Transformacion de conflictos para el fortalecimiento del clima organizacional de la
Facultad de Salud Unipamplona: Su objetivo es generar espacios para la
transformacion de conflictos y el fortalecimiento del clima organizacional dentro de la
Facultad de Salud de la Universidad de Pamplona, que faciliten el desarrollo de los
proyectos y propositos de cada uno de los departamentos y programas que lo
conforman.

Vacaciones recreativas (o Programa de Extension comunitaria para el uso adecuado del
tiempo libre): Su objetivo es fortalecer el vinculo entre la comunidad académica de la
Universidad de Pamplona y la comunidad Pamplonesa, a través del programa de
VACACIONES RECREATIVAS en la promocion del uso adecuado del tiempo libre de
los niflos y nifias entre los 5y 12 afios de edad.



Semilleros

Codigo

Grupo Investigacion

Investigador Principal

Acreditado

ICOLO125475201109141745

DESARROLLO INVESTIGATIVO DESEMPERO

OCURACIONAL HUMANG

DEL

IMAGDA MILENA CONTRERAS
MALIREGUI

5l

ICOL0D0G02E

GRUPD DE INVESTIGACION  EN
IPARASITARIAS, TROPICALES E INFECCIOSAS (GIEPATI)

ENFERMEDADESIOMAR GEOVANNY PEREZ ORTIZ|

COL0D14037

NEUROPSICOLOGIA Y SISTEMAS INTELIGENTES IT

NUBLA QUINONES BARRETO

COL00313TS

(COMUNICACION HUMANA

ELIAMNA ELIZABETH RIVERA
ICAPACHOD

COLO049558

ACTIVIDAD FISICA RECREACION ¥ DEPORTE

MELSOM  ADOLFO  MARING

LAMNDAZABAL

COLOGSS5TT

HEMRY ALFONSO BECERRA
RIARIO

COLO065366

GRUPO INVESTIGACION CIENCIAS DEL MOVIMIENTO HUMANO

DENMNIS
ICONTRERAS

COL0OTI2E8

GUIAR- GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE INVESTIGAGION Y
ACCION EN RIESGO DE DESASTRES

WOHEL EMRIQUE RODRIGUEZ)
FERMANDEZ

ICOLO0TE942

EL CLIDAR

IMARCD
LAGUADO

FREDY JAIMES)

[COLDOTa4E1

PSICOLOGIA ¥ SOCIEDAD

IOLGA
ICANAL

MARIELA MOGOLLON]

[COLDT22713

GRUPD DE
IPUBLICA

INVESTIGACION EN EFIDEMIOLOGIA Y SALUDIDAIRC MAURICIO SARRAZOLA

SANJUAN

PFENDIENTE

SALUD HUMAMNA

GABRIEL ANTOMID CARDOMA]
IARGUELLO




Investigacion

H Grupo de Investigacion Mombre del Semillero de Investigacion
E

C
Actvidad . Racreachin flactvidad Fisica R 1y Deportes Meleon Adolio
Cieportes Landazabal

Actimdad  Fisica  Recreacin  y|Tendencias del Entrenamiento Departivo uwlas Jawer Orlega Parra
Dieportes

Ciencias del Movimieno Ciencias del Mowmenio de la Sede de Villa deljRafael Enngque Lozano

Diennis Contreras

Semilias del Gusdado Belinda Ines Lee Csomo
Psicologia Clinica y Calidad de Vida Mubia Qusfiones Bameto

Fsecologia del Desarrollo Adolescenta Gabnel Orlando Pefia Ssarra

vla Lucia Acero Martinez

onnia Nayibe Pefia Fernandaz

ndrés Enrque Zarate Pradilla

Millam Eduardo Ramirez Tomes
Psicoéagia y Sociedad ulia Carolina Castro Maidonado

slcofogla v Socledad 5 Preque laudia Palricla Posada
Benedet

rvestigacion Epidemiolagica Clinica Aauriclo Sarrazola Sanjuan
Investigalvo del Desempefio Oc ;

Y - -
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Grupos Facultad de Salud

odigo  Grupo de Investigacion Director Categoria GrupolLac

Grupo de Investigacion en Enfermedades Parasitarias, Tropicales e | Omar Geavanny Perez
Infecciosas (GIEPAT)

Crtiz
CoLatTessz | EL CUDAR

COL003137% | Comunicacidn Humana Andrés Llanos Redondo

COLO00G026

=
5

I'ﬁ
5

ocido

]

Sonia Carolina Mantilla
Toloza

a Mariela Mogolién
COL0079461 | Psicologia y Sociedad oig g

GRUPO DE INVESTIGACION EN EPIDEMIOLOGIAY SALUD Samuel Enrique Bautista
PUBLICA Vargas

COL0043449 | GRUPO DE INVESTIGACION DE SALUD HUMANA Elsy Rueda Pagz

COLOOSSSTT | GIPPAM

COLD122713

Desamollo Investigativo del Desempeno Ocupacional Humano
{DIDOH}

COL0125475

Jesis Alberto Moreno
COLO168089 | Grupo de Investigacion en Ciencias Biomédicas B Reconocido
ayona

COL0101409 | Grupo de Investigacidn Innovaciones en Salud & Vida (IESV) Lina Marcela Escobar D | Institucional Ver
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Laboratorio de Morfologia Humana

Mision

Formar con responsabilidad y compromiso
social a los estudiantes de los Programas
de la Facultad de Salud de la Universidad
de Pamplona, en las areas de morfologia
humana, ejes fundamentales para la
aplicacién clinica en los respectivos
campos de desempefio profesional.

Ano de Creacioén: 2005

Vision

Ser el mejor espacio para la ensefianza y la reflexibn académica en el
conocimiento de la morfologia humana. Formando profesionales con un
profundo sentido critico, Social, Humanistico e investigativo en pro de la
calidad de vida del ser humano y del ambiente que lo rodea.

Servicio
* Un espacio fisico para el desarrollo de las clases practicas de anatomia humana sobre

cadaveres y componentes anatomicos de los mismos destinado a los estudiantes de los
Programas de pregrado de la facultad de salud.

« Acompafnamiento a los estudiantes bajo la supervision de los docentes para realizar
procedimientos de diseccidn sobre cadaveres y visceras para profundizar en el estudio de estos y
asi lograr la apropiacion de las bases anatomicas que le permitiran posteriormente la interrelacion
en el desempenio clinico.

» Osteoteca con colecciones 6seas completas del sistema esquelético humano y el espacio fisico
para que los estudiantes realicen sus practicas de osteologia.

» Patologias humanas de diferentes érganos, asi como de fetos, los cuales se encuentran
disponibles para el desarrollo de clases practicas sobre los mismos.

* Apoyo a docentes en procesos de investigacion en los cuales se requiera un acompafamiento en
anatomica humana normal o patologica.

* Implementacion de técnicas de preservacion de especimenes humanos ya sea con fines de
museografia o como medios parala docencia en anatomia humana.

» Formolizacién de cadaveres, tratamiento y conservacion de componentes anatémicos normales
y patologicos, para su posterior estudio por parte de los estudiantes.






