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Por el cual se reestructura el plan de estudios del Programa de Administracién de
Empresas.

08
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EL; CC)NSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA EN USO
DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y

{ CONSIDERANDO:

1. Que es funcién del Consejo Académico revisar aprobar y supervisar los planes
académicos y programas de investigaciéon, asesoria y/o proyeccién social y
produccion que deba desarrollar la Universidad dentro. del marco de planeacion
institucional y evaluar los resultados, previo concepto de los Consejos de
Facultad - :

2. Que el Decreto 808 de abril 25 de 2002, establece el crédito académico COMO.
mecanismo de evaluacién de calidad, transferencia estudiantil y cooperacidon

institucional y se hace necesario adaptar los planes de estudio de los programas
académicos a esta norma.

3. Que el Acuerdo No. 041 del 26 de junio de 2002, establece la estructura curricular
de la Universidad de Pamplona.

4. Que el Programa de Administracion de Empresas registrado por el ICFES segin
Codigo Numero: 121243706585451811100, debe reestructurarse conforme a lo
establecido en la Resolucion 2767 del 13 de noviembre de 2003,

5. Que el Comité Académico del Programa, en su sesién del dia.16 de noviembre
del afio en curso, segun consta en. el Acta Nao. 035, aprobd por unanimidad la
reforma del plan de estudios del Programa Administracién de Empresas.

6. Que el Consejo de Facultad de Ciencias Fcondmicas vy Empresariales, aprobéd las
modilicaciones al plan de estudios del Programa Administracion de Empresas en
su sesion del dia 22 de noviembre de 2005, segin consta en el Acta No. 017

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: Reestiuctirese el plan de estudios del Programa

Administracién de Empresas, que quedara de la siguiente manera:

PRIMER SEMESTRIE

W g 4 . Tloras Horas B
Codigo Asignatura CRED. Tedricas Prdutiens Requisito j
160001  [Contabilidad 1 4 4 - 4— |

i
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200t g
159125 |Teoria General de Sistemas 3 3
1157005 Caleulo Diferencial 4 4
159005 .Feorga ‘<J€Il€‘:1"'r:lz de la 3 3
Administracion
153002 Céatedra Faria 2 2
162003 |Habilidades Comunicativas 2 2
[TOTAL 18 18
SEGUNDQ SEMESTRIE
Horas Horas - a
FGdi Signaturs CRED. ik § Requisitos
Codigo Asignatura (“Rl.!D Tedisatil Pbaticns Requisito
T s ot Calculo
157006  |Caleulo Integral 4 4 Diferencial
160103 Costos y Presupuestos 3 2 3 Contabilidad 1
161104 Microeconomia 3 3
_ Teoria General
159124 [Teoria de la Organizacion 3 3 de la
| g Administracion
164018 Mel()c{(})lqgl’a de la o 2
[nvestigacion
159002 l?cs:u‘rollo del Espiritu 9 5
Enprendedor
[TOTAL 17 16 3 )
TERCER SEMESTRE
_ (‘(’)d-iao_ Asignatura CRED s REVCS Requisitos
N ol 1Y s, . | Tedbricas | Practicas i
157011  |Estadistica I 3 3
160107 _ [Técnicas Financieras 3 2 3
161103 Macroeconomia 1 3 3 Microecomnniz_u_w
159104 Administracion Pablica 2 2
50001 |Electiva Sociohumanistica 1 2 2
164103 llegislacion Comercial 27 " 2
L ___[TOTAL 15 14 | 3
CUARTO SEMESTRI
Codigo Asignatura CRED Mcens i Requisitos
Mt P i | Tebricas Pricticas | o4 )
57012  (Cstadistica [1 3 3 Cstadistica [
150002  [Electiva Soctohumanistica IT 2 2 ljﬁ.l|§C'('lY£? S.OCJ-O
H,u.mamstl_qa. [
161001 Fconomia Colombiana 3 3
159114 [Fundamentos de Mercadeo 3 3 [ T
159120 ffnstona. Empresarial 3 3
_|Colombiana E
164017 T[.,.eﬁi_sliw_ién Laboral 2F 2 g |
ot b BPTAL PRPRT 1 = TS 16 [ I o |
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QUINTO SEMESTRE
—— Vi . _ Horas Horas s
; i signatur: TRED. P s D
C O(hgo\ : Asignatura CHI Teéricas Prdutbeny Requisitos
160101 * JAnalisis Financiero 1 3 2 3
159101 AF’].I.]]I_nlsﬂ"&lClDl‘l de Base de 3 9 3 i§ eo‘r_m General
‘ Datos 1 » de Sistemas
159223  Modelos Gerenciales 3 3
161102 (Economia Solidaria 3 3
160216  |legislacion Tributaria 2 2
164010  [iEtica 2 2
TOTAL 16 14 6
SEXTO SEMESTRE
g i ¥ e i iHoras Horas S
Codigo Asignatura CRED. Fedrieat P Prdkctivas Requisitos
168005 _|Investigacion de Operaciones 4 4
159121 Investigacion de Mercados 3 3 Pahdammidas de
Mercadeo
159204 Compc')rl:a!mento 3 3
Organizacional
164004  Educacidon Ambiental 2 2
159207  |Electiva Profesional 1 . 3 3 p
160102  |Analisis Financiero 11 3 2 3 i ¢l
L3 - - Financiero |
l TOTAL 8 17 =5
SEPTIMO SEM ESTRE
s s \ oy Horas Horas x S ey,
Caodigo Asignatura CRED. Miebeicas- - Pricticis Requisitos
150102 Adn‘nn_tspja.mon de la 3 3
Produccioén
159001 (:onu)()r.tamlento del 3 N
Consumidor
S Analisis y Disefio de Sistemas - - Administracion de
67103 ks A 3 3 x
de Informacion Base de Datos 1
. . . Comportamient
159003  |Gerencia del Talento Flumano B 8 . i "
Organizacional
159210  |Electiva Profesional 11 3 3
159109  [Desacrollo Emipresarial 3 3
FOTAL 18 18

ANOS
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OCTAVO SEMESTRIE
. Tioras Horas - _—
S0dig Asignatur: Lequisitos
Codigo Asignatura CRED Febricos | Pricticas Requisitos
) Administracion de
Q1 ~ cay > Provect 3 ; ¥
159118  |Gestion de Proyectos 3 2 T L e
139117 [Gerencia Estralégica 3 3
159019 ﬂGesgign del Conocimiento 3 e,
159217  Habilidades Gerenciales 2 2
159213 |Electiva Profesional 111 3 3
. o . - Desarrollo
159115 Gerencia de Mipymes 3 ’3 Esmpresarial
Lo SEOTAL o 17 16 3 4
NOVENO SEMESTRE
g < i Horas Horas R
§ Codigo Asignatura CRED. Tebricas | Practicas Requisitos
168004  (Gestion de Calidad 2 1 3
159215  (Gerencia de Mercados 3 3 C'OIT.IPQrlam.lel;]t_o
g del Consumidon
159105 Comercio Electronico 3 2 5
159227  |Prospectiva % 3 Geerencia
Estratégica
150122 l...,‘abcwa?ono de Simulacion | 3 Gestlop (?el '
AN Gerencial -~ -~ Conocimiento
159107 IConsultorio Empresarial 1 3 Cr?l'el]C)ﬂ. e
Mipymes
POIEAL 13 9 12
DECIMO SEMESTRE
Codigo Asignatura CRED Floras Horas Requisitos §
e i _ | Tebricas | Pricticas SR
159231 [Trabajo de Grado 16 : 48 148 craditos
aprobados

TOTAL CREDITOS: 164

ARTICULO SEGUNDO: El estudi
teniendo en cuenta las siguientes opci

Enfasis en Negocios Internacionales: P

cursar las asignaturas de:
-~ 161207 Economia Internacional
® [59106 Comercio Internacional
159112 Finanzas Internacionales.

ante tendra la opcidn de seleccionar su énfasis
ones:

ara desarrollar esta linea el estudiante debe
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Enfasis en Organizaciones: Para desarrollar esta linea ¢l estudiante debe cursar las

asignaturas de:
160209 Contral Organizacional
Gestion del Cambio Organizacional (compartida con Administracion Comercial)

\,Compelitividad Organizacional (compartida con Administracion Comercial)

Knfasis en Logistica: Este énfasis o realizara el estudiante mediante el desarrollo de
las siguientes asignaturas:

168111 Productividad vy Competitividad g

168244 Logistica, ~D

168211 Disefio y distribucion de Plantas Industriales
Dependiendo de la opcién de énfasis que seleccione el estudiante debera cursarlas
dentro de las Electivas Profesional I, Profesional 1 y Profesional 1, siguiendo el
énfasis escogido en primera instancia y la linea en el orden planteado.

PARAGRAFO UNO: Para las materias ofrecidas como  eleclivas la oferta
dependera de la disponibilidad horaria y del talento humano, de los recursos y de la
demanda esperada.

ARTICULO TERCERO: Después de haber cursado y aprobado todas las
asignaturas del plan de estudios, el estudiante podra realizar el Trabajo de Grado en
cualquiera de estas opciones:

Educacion Continua
Monografia;

Practica Profesional
Practica Empresarial

PARAGRATO PRIMERO: [l estudiante con promedio entre res, veinte (3.20) y
tres, setenta (3.70) deberd realizar un Diplomado dentro de la oferta de cursos de
extension del Programa o cursar diez y seis (16) créditos de una Especializacion
dentro de la oferta de postgrados de la Facultad.

PARAGRAFO SEGUNDO: El estudiante con promedio entre tres setenta (3.70) y
cuatro veinte (4.20), debera presentar una monogralia resultado de un proyecto de
investigacion articulado a las lineas institucionales de la Facultad.

PARAGRAFO TERCERO: El estudiante con promedio superior a cuatro veinte
(4.20), podra realizar una practica profesional en una entidad publica o privada
establecida, a nivel nacional o internacional. El estudiante se vincula por un period
de cuatro (4) meses a la institucion, presentando un informe inicial de anali
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estructural de la empresa y descripcion del rol a desempeifiar, un segundo informe
sobre el plan de mejoramiento a desarrollar y una monografia como informe final que
documenta su experiencia y aprendizaje, donde para su normal desarrollo se le
asignara un supervisor por parte del Programa; esta practica puede ser acordada
mediante contrato de aprendizaje, donde “... el apoyo de sostenimiento mensual no
podra ser inferior al equivalente a un salario minimo legal vigente. Durante la fase de
practica el aprendiz estara afiliado a riesgos profesionales por la ARP que cubre la
empresa. Iin materia de salud, durante las fases lectiva y practica, el aprendiz estara
cubierto por el sistema de seguridad social en salud, conforme al régimen de
trabajadores independientes, y pagado plenamente por la empresa patrocinadora en
los términos, condiciones y beneficios que defina el Gobierno Nacional” [Art. 30.
Ley 789 de diciembre 27 de 2002]. ‘

En esta modalidad de opcion de grado existe la «Practica Social», la cual se
caracteriza por el trabajo social y comunitario, dentro del concepto de responsabilidad
social, donde se promueve y participa en proyeclos de_desarrollo empresarial en
varias localidades de la provincia y del pais; dentro de sus actividades participa como
promotor de acciones, gestor o facilitador de proyeclos.

PARAGRAFO CUARTO: La «Practica Empresarial» es el proceso mediante el cual
el estudiante formula un plan de negocios para la creaciéon y establecimiento de una
empresa. El proceso parte desde la propuesta de un «Plan de Negocios», de acuerdo
con la metodologia sugerida por la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
y culmina con la creacion y registro mercantil de la empresa. Durante el proceso. el
Centro de Practicas de la Facultad de Ciencias. Econdmicas y Empresariales
monitorea la evoluciéon del trabajo y asesora la formulacion del plan, de esta forma el
estudiante puede acceder a consultas personalizadas de docentes del Programa, de
mstituciones asociadas, de entidades de fomento, y de la Incubadora de Empresas de
la Universidad de Pamplona, entre otras.

ARTICULO CUARTO: Bl presente plan tendra vigencia para los estudiantes que

ingresen al Programa a partir del primer periodo académico del afio 2006 y para los
alumnos que se asimilen a ¢l

ARTICULO QUINTO: Si estudiantes de semestre superiores, por la pérdida de
asignaturas se ubica dentro de las consideraciones del Articulo anterior, deben
acogerse obligatoriamente al nuevo plan. :

ARTICULO SEXTO: Requisitos de grado:

a) Haber aprobado el trabajo de grado

b) Haber realizado 60 horas de Trabajo Social

¢) Certificar que realizo y aprobé un curso de Informatica Béasica

d) Certificar suficiencia en Ingles

e) Certificar que realizd una actividad deportiva, recreativa o cultural -
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I) (exllhcar que realizd y aprobd el curso de Constitucion Politica y Formacién
Ciudadana

g) Visila emplesarial obligatoria en el IV y VIII semestre.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ALVARO GONZALEZ JOVES ROSALBA OMANA RESTREPO

Presidente ' ‘ Secretaria

l" . ,
LUIS AYBERTO GUALDRON 8. ALVAROIPARADX CARVAJAL
Vicerrgélor Académico Decaho (1) Facultad

Ciencias Bcondmicas y Empresariales

RENE RTEGON
Director ento de Administracion
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