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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y
CULTURAL
ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
Y LA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, COLOMBIA

Nosotros M.A. WALTER RAMIRO MAZARIEGOS BIOLIS, de cincuenta (50) aflos de
edad. casado guatemalteco, Pedagogo, con domicilio en el departamento de
Guatemala. me identifico con el Documento Personal de Identificacion ~DPI- numero
de Coadigo Unico de Identificacion CUI- dos mil seiscientos setenta y seis espacio
once mil doscientos veintiséis espacio cero ciento uno (2676 11226 0101), extendido
por el Registro Nacional de’ las Personas de la Republica de Guatemala (RENAP),
actuo en mi calidad de RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE
GUATEMALA, cn adelante “USAC", calidad que aciedito con la transcripcion del
Punto OCTAVO del Acta numero cero uno guion dos mil veintidos (01-2022) de la
sesion celebrada por el Cuerpo Electoral Universitario del catorce (14) de mayo de dos
mil veintidos (2022); Puntos PRIMERO y SEGUNDO del Acta Administrativa numero
cero siete guion dos mil veintidés (07-2022) de toma de posesion del cargo de fecha

uno (1bdejulio de dos mil veintidos (2022), asi como los articulos 25 de la Ley Organica
de la Universidad de San Carlos de Guatemala y 13 de su Estatuto conforme a los

cuales el Rector es el Representante Legal de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, sefalo como lugar para recibir notificaciones y citaciones en el Edificio de
Rectoria. 2°. Nivel Oficina 205, Ciudad Universitaria, Zona 12, Ciudad de Guatemala;
Cadigo Postal 01012 y, Dr IVALDO TORRES CHAVEZ, de cincuenta (50) anos de
edad casado, colombiano Ingeniero Electronico; con domicilio en Pamplona,
Colombia, me identifico con la Cédula de Ciudadania numero diecinueve punto
ochocientos setenta y cuatro punto cuatrocientos diecisiete (19.874.417), extendida
por el Registrador Nacional de Colombia actuo en m: calidad de RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, COLOMBIA, en adelante “UNIPAMPLONA"
designado mediante Acuerdo del Consejo Superior numero cero treinta y cuatro (034)
del 28 de agosto de dos mil veinte (2020) y Acta de Posesidn del veinticuatro (24),de
diciembre de dos mil veinte (2020); sefalo como lugar para recibir notificaciones y
citaciones en el Km 1 Via Bucaramanga, Ciudad Universitaria, Pamplona — Norte de
Santander, Colombia; Cédigo Postal N° 543057
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Ambas Partes actuamos en nombre y representacibn de nuestras respectivas
instituciones, y convenimos en suscribir el presente Convenio, en los términos
siguientes:

1)

CONSIDERANDOS

Que la USAC de conformidad con el Articulo 82 de la Constitucion Politica de
la Republica de Guatemala, es una institucion auténoma con personalidad
Juridica y que, en su caracter de unica universidad estatal, le corresponde con
exclusividad dirigir, organizar y desarrollar Ia educacién superior del Estado y la
educacion profesional universitaria estatal, asi como la difusion de la cultura en
todas sus manifestaciones. Promovera por todos los medios a su alcance la
investigacion en todas las esferas del saber humano y cooperara al estudio y
solucion de los problemas nacionales; y que es una institucion de educacion
superior dedicada a la formacién de recurso humano, investigacion y extensién,
apoyando y contribuyendo al proceso de desarrollo del pais, en coordinacion
con otras instancias del Estado Se rige por su Ley Organica, por su Estatuto y
reglamentos que ella emita.

Que la UNIPAMPLONA es una Institucion de Educacion Superior de caracter
publico y auténomo. sin animo de lucro, con personeria juridica obtenida
mediante Resolucion Numero 1 del 24 de kEnero de 1961, que adquirié el
caracter de Institucion de Fnsefanza Superior oficial del Orden Departamental,
a través de los Decretos 553 del 5 de Agosto de 1970 y 80 del 7 de febrero de
1974, expedidos por la Gobernacion del Norte de Santander, y obtuvo su
reconocimiento institucional como Universidad por el Decreto No. 1550 del 13
de Aqosto de 1971, acreditada institucionalmente en Alta Calidad medianie la
Resolucibn N 018143 del 27 de septiembre de 2021 por el Ministerio de
Educacion Nacional, identificada con NIT 890.501.510-4, la cual tiene como
misibn asumir su compromiso social educativo con las nuevas generaciones, a
partir del desarrollo de las funciones de docencia, investigacion y extension,
fomentando la creacidn de conocimiento soportada en la innovacion cientifica y
tecnolégica, la promocién de la cultura, las artes y las humanidades, con una
vocacion de liderazgo, calidad y excelencia que impulsa la paz y el desarrollo
de las regiones con responsabilidad social y ambiental

I11) Que en el contexto del presente Convenio Marco cobra sentido establecer los

lineamientos generales que deben servir de base para elaborar conjunta y
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periodicamente programas, proyectos y actividades que abarquen el ambito
general de la investigacion, la docencia y la extension en areas de mutuo interés
dentro de las posibilidades institucionales y de acuerdo a la normativa
universitaria.

IV) Que ambas Partes gozamos de personalidad juridica propia, que nos permite
celebrar convenios de asta naturaleza para el mejor cumplimiento de los fines
que tenemos encomendados

POR TANTO

Con base en lo expuesto y por ser de interés para ambas Partes, convenimos en

suscribir el presente Convenio Marco, obligdndonos al tenor de las clausulas
siguientes’

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio Marco tiene por objeto facilitar 1a cooperacién interuniversitaria
en los campos de la docencia, la investigacion y la cultura, asi como el intercambio de
profesores, investigadores, profesionales y estudiantes a nivel de grado y postgrado,
a través de la organizacion de encuentros educativos, congresos, seminarios, talleres,
coloquios, reuniones cientificas, entre otros; asi como la gestion de proyeclus de
investigacion de mutuo interés, de acuierdo a las posibilidades institucionales de ambas
Pailes

SEGUNDA. COMPROMISOS DE LAS PARTES

Para el buen cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco, las Partes
debemos llevar a cahbo actividades conjuntas de colaboracién, como las que, de
manera enunciativa, mas no limitativa se enlistan a continuacion:

a) Promover el intercambio de profesores, investigadores, profesionales vy
estudiantes de grado y postgrado, a traves de un programa de movilidad
académica que permita la formacion, capacitacion, actualizacion de nuestros
profesionales; asi como estancias de investigacion orientadas al fortalecimiento
de los programas académicos de mutuo interés, segun las posibilidades
Institucionales y programacion previamente establecida, a través de los
respectivos Convenios Especificos.

b) Asesorar y gestionar programas de formacion a nivel de grado y postgrado,
excepto, el Ejercicio Profesional Supervisado, a nivel de grado. Cabe indicar
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que en el caso de postgrados debe cumplirse con lo estipulado en sus
respectivas normativas para evitar problemas de reconocimiento del grado
obtenido. La USAC manifiesta de manera unilateral que los docentes deben
realizar el tramite de reconocimiento tal y como o establece el Estatuto de la
USAC, la normativa universitaria vigente y legislacion nacional vinculante,
tomando en consideracion que el reconocimiento no es automatico.

Desarrollar proyectos de investigacion conjuntos y publicaciones que involucren
a academicos y estudiantes de grado y postgrado de ambas instituciones, asi
como realizar gestiones conjuntas de financiamiento ante entes cooperantes
para la ejecucion de los mismos.

Impulsar actividades académicas, entre ellas, cursos cortos, congresos,
seminarios, talleres, coloquios, reuniones cientificas, que propicien el
intercambio de experiencias entre nuestro cuerpo docente y estudiantil. previa
calendarizacidon y programacion.

Intercambiar material bibliografico, didactico y publicaciones de mutuo interés;
asl como su adecuada difusion, a través de los canales establecidos, segun las
posibilidades de las Partes y de conformidad con la normativa referente a los
Derechos de Autor.

Promover planes de cooperacion para otargar creditos que correspondan a los
estudios realizados, los que deben estar aprobados por las Unidades
Académicas, previa suscripcion de los respectivos Convenios Especificos, de
conformidad con la normativa interna y de acuerdo a sus planes de estudios,
sin perjudicar su normal funcionamiento.

Cabe resaltar que el presente Convenio Marco, no representa ningiin compromiso
de erogacién financiera para ambas Partes.

Poner a disposicion los medios necesarios para realizar las acciones
acordadas, respetando sus leyes, estatutos, reglamentos, normas vy
disposiciones internas de cada Parte, sin perjudicar su normal funcionamiento

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS

Para dar cumphmiento al objeto del presente Convenio Marco y, consecuentemente,
ejecutar las actividades descritas en la clausula que antecede se deben suscribir
Convenios Especificos, a través de 10s cuales se debe describii con precision: sus
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objetivos, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal
involucrado, enlaces y coordinadores o responsables, recursos técnicos y materiales,
publicaciéon de resultados y actividades de difusién, controles de evaluacion y
seguimiento, aportaciones economicas de cada una dc las Partes, asi como aquellos
aspectos y elementos necesarios para determinar sus propoésitos y alcances. Estos
términos y condiciones se deben acordar mutuamente entre las autoridades competentes
de las unidades academicas de ambas Partes, y deben ser firmados y ratificados por

nuestros representantes institucionales, de acuerdo a la legislacién vigente en ambas
instituciones.

Cabe destacar que cuando se trate de temas de postgrado en general, se debe solicitar
la opinién de las unidades competentes en matena de postgrado de cada una de las
universidades, a la Coordinadora General del Sistema de Cstudios de Postgrado de la
USAC y a la Direccion de la Division Administrativa de Postgrados de la UNIPAMPLONA,
que deben actuar de acuerdo a lo eslipulado en sus respectivas normativas.

La USAC manifiesta de manera unilateral que las unidades académicas que se adhieran
al presente Convenio Marco, deben garantizar el recurso econémico para su ejecucion,
previo pronunciamiento de la Direccion General Financiera, quedando bajo su
responsabilidad la administracion, ejecucion y cumplimiento con cargo al presupuesto
asignado a la Unidad Académica ejecutora, excepto si se cuenta con el apoyo de un ente
cooperante a nivel nacional o intemacional.

CUARTA. COMISION DE ENLACE

Para la adecuada coordinacion, supervision, seguimienlo y evaluacion del desarrollo
de las actividades a que se refiere el presente Convenio Marco, la USAC designa a la
Coordinadora General de Cooperacion y Relaciones Internacionales, MSc. Olga Maria
Moscoso Portillo, mientras que la UNIPAMPLONA designa a Direccion de Interaccion
Social, Dr. Heriberto José Rangel Navia, o quienes les sustituyan en el cargo.

En dicho tenor, deben tener a su cargo las funciones siguientes:
a) Adoptar las decisiones necesarias, a fin de cumplir con los objetivos del presente
Convenio Marco.

b) Identificar las areas de interés comun para elaborar y formular los convenios de
cooperacidn especificos.

c¢) Formular, orientar, y organizar las recomendaciones pertinentes para la ejecucion
de las actividades de cooperacion del presente Convenio Marco.
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d) Daraconocer la aprobacion de los convenios de cooperacion especificos suscritos
por las Partes, de acuerdo a su respectiva normativa.

e) Presentar un informe anual sobre el desairollo y logros alcanzados con base en el
presente Convenio Marco a las autoridades superiores de su respectiva
Universidad.

QUINTA. RELACION LABORAL

Las Partes convenimos que el personal comisionado por cada una para la realizacion
del presente Convenio, se debe entender relacionado exclusivamente con aquella que
lo empled; por ende, cada una de ellas, debe asumir su responsabilidad por este
concepto y en ningun caso debemos ser consideradas como patrones solidarios o
sustitutos. Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus
servicios a instituciones o personas distintas a las Partes, éste debe continuar siempre
bajo la direccion y dependencia de dicha institucibn o persona, por lo que Su
intervencion no debe originar relacion de caracter laboral ni con la USAC ni con la
UNIPAMPLONA,

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD

Las Partes debemos guardar confidencialidad respecto de las actividades matcria del
presente Convenio Marco, en los casos que se considere necesadriv © en aquello en
que tenga el caracter de acceso restringido en términos de las leyes de materia de
transparencia y acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales
aplicable a cada una de ellas; salvo, sobre aquellos casos que por su naturaleza y
legislacion especifica de acceso a la informacion publica deban ser publicados

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL

Las publicaciones que resulten de las acciones emprendidas bajo este Convenio
deben ser debidamente referenciadas en cuanto a2 su autorfa e instituciones
participantes, asimismo, se deben regir por |a legislacién interna de cada institucidn, la
legislacion nacional aplicable y por las convenciones internacionales en la materia,
aplicables en la Republica de Guatemala y en la Republica de Colombia.

Asimismo, las Partes convenimos de manera expresa que 0s trabajos que se deriven
de la ejecucion del presente Convenio que sean susceptibles de proteccion intelectual,
deben corresponder a la Parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de
proteccion, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la
realizacién del mismo.
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En caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de
participacion de la LISAC y la UNIPAMPLONA, |a titularidad de los derechos morales
y patrimoniales debe corresponder a ambas Partes en porcentajes iguales, otorgando
el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

Queda expresamente entendido que las Partes podemos utilizar los resultados

obtenidos en las actividades amparadas por el presente instrumento en sus tareas
académicas.

OCTAVA. VIGENCIA, RENOVACION Y TERMINACION ANTICIPADA

El presente Convenio Marco debe entrar en vigor a partir de la fecha de su tiltima firma
y debe tener una vigencia de cuatro (4) anos, prorrogables con la autorizaciéon por
escrito de ambas Partes, mediante la suscripcion de un nuevo Convenio Marco, previa
evaluacion de los resultados obtenidos. Para darlo por concluido, debe baslar con que
una de las Partes notifique a la otra oficialmente su deseo de darlo por terminado con
una antelacion no menor a seis (6) meses, sin perjuicio de los trabajos que se estén
desarrollando a la fecha, los que deben continuarse hasta su total terminacién.

NOVENA. MODIFICACIONES

Las modificaciones que las Partes acordemos realizar al presente Convenio s6l0
deben ser validas cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por ambas Partes
en las que se especifique su entrada en vigor; las mismas deben formar parte de este
instrumento como Adenda.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las Partes no debemos asumir responsabilidad civil
por los dafos y perjuicios que se pucdan derivar en caso de incumplimiento total o
parcial del presente Convenio, como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en el entendido
que, una vez superados estos eventos, se deben reanudar las actividades en la forma
y términos que determinemos las Partes.

DECIMA PRIMERA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las Partes manifestarmos que el presente Convenio Marco es producto de la buena fe,
por lo que debemos realizar todas las acciones posibles para su debido cumplimiento;
pero en caso de presentarse un conflicto en cuanto a su interpretacion y/o aplicacion
de las clausulas del presente Convenio Marco y de los Convenios Especificos que se
deriven, debe ser resuelto con caracter conciliatorio por la Comisién de Fnlace del
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presente Convenio. Las soluciones 0 acuerdos a que lleguemos, se deben hacer
constar por escrito y obliga a las Partes al momento de su firma.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS

Ambas Partes nos obligamos a no ceder o traspasar en todo o en parte. a terceras
personas fisicas o juridicas los derechos y obligaciones que correspondan derivadas
del presente Convenio, sin previa autorizacion expresa por escrito de la otra Parte, vy,
para el caso de que una de las Partes viole esta abligacion, debe asumir de manera
unilateral las responsabilidades que surgieran con dichos terceros, liberando a la otra
Parte de cualquier responsabilidad que se cause por el incumplimiento de las
obligaciones pactadas en el presente instrumento

DECIMA TERCERA. RESTRICCION

El presente Convenio no debe interpretarse en el sentido de haber creado una relacion
legal o financiera entre las Partes, el mismo constituye una declaracién de intenciones
cuyo fin es promover auténticas relaciones de beneficio mutuo en matena de
colaboracién académica

DR. IVALDO TORRES CHAVEZ
RECTOR

BIOLIS

iCZ*CT/ En Pamplona, Colombia, Febrero 23 de 2024

HERIBERTO JOSE RANGEL
Vicerrector de Bienestar y Exten®

Reviso. José Alejandro Plata

Oirector Oficina Asesoria Juridica
Universidad de Pampiona
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