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Relacion de Anteproyectos

Area Grupo de Linea de Anteproyecto Maestrante
Investigacion Investigacion
Talento humano como factor
de éxito en las instituciones Silvia Juliana
de educacién superior del Bueno
municipio de Pamplona Norte  Rodriguez
de Santander”.
Analisis de las competencias
laborales desde la Xiomara
GICEE Culturay productividad organizacional ~ Elvira Sosa
Talento Codigo Desarrollo de las entidades financieras Murcia
Humano COL0018617 Empresarial | de Pamplona
Categoria B — -
Intraemprendimiento: como
estrategia de competitividad Andrea
en el sector Cooperativo del Johana
Municipio de Pamplona Norte  Ramon
de Santander Torres
Andlisis de la felicidad
Liderazgo y organizacional para Eliana
Transformacion | incrementar la calidad Ibafiez
organizacional académica en la Universidad ~ Casadiegos
de Pamplona
Plan estratégico del sector Vianeth
dulces de Pamplona como Socorro
plataforma para el desarrollo Jaimes
Ceycon Cultura'y empresarial. Villamizar
Marketing COL01317212012052413 | Pensamiento | Marketing Estratégico en la
Categoria C Empresarial | Industria Lactea (quesos) de  Yuly Xiomara
la Provincia de Pamplona Ortega
para el Desarrollo de Nuevos  Sanchez
Mercados Regionales
(Cdcuta) Norte de Santander.
GICEE Cultura'y Prospectiva del sector Esther
Codigo Desarrollo calzado como estrategia de Adriana
COL0018617 Empresarial | desarrollo endégeno de la Maldonado
Categoria B region norte santandereana Jauregui
Administracion Practica del buen gobierno en
y Gerencia Ceycon Culturay el proceso de disposicién de Tania Juliana
COL01317212012052413 | Pensamiento | mercancias como estrategia Parada Rico
Categoria C Empresarial | de responsabilidad social

empresatrial de la DIAN.




